
€ 1,50

Di particolare evidenza in questo numero:

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

posti di personale dirigente per il Corpo forestale e di vigilanza 
ambientale ..................................................................................

COMUNE DI ADRANO

posti vari profi li professionali ........................................................

Il sommario completo è a pagina II

7  Pag. 28

6  Pag. 24

GAZZETTA           UFFICIALE
DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CONCORSI     ESAMIed

4 ª  S E R I E  S P E C I A L E

PA R T E  P R I M A SI PUBBLICA
IL MARTEDÌ E IL VENERDÌ

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA 70 - 00186 ROMA 
AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - LIBRERIA DELLO STATO - PIAZZA G. VERDI 10 - 00198 ROMA - CENTRALINO 06-85081

Spediz. abb. post. 45% - art. 2, comma 20/b 
Legge 23-12-1996, n. 662 - Filiale di Roma
Spediz. abb. post. - art. 1, comma 1
Legge 27-02-2004, n. 46 - Filiale di Roma

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA, 70 - 00186 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSO L’ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - VIA SALARIA, 691 - 00138 ROMA - CENTRALINO 06-85081 - LIBRERIA DELLO STATO  
PIAZZA G. VERDI, 1 - 00198 ROMA

Roma - Venerdì, 10 febbraio 2023

Anno 164° - Numero 11

Modalità di pubblicazione di “Concorsi pubblici”

Per la pubblicazione di concorsi pubblici della PA nella “Gazzetta Ufficiale – 4a Serie speciale – 
Concorsi ed esami”, occorre inviare a mezzo posta n. 2 copie dell’avviso in carta intestata e senza 
marche da bollo, con lettera di richiesta di pubblicazione indirizzata al Ministero della giustizia – 
Ufficio pubblicazione leggi e decreti – Via Arenula, 70 – 00186 Roma, e in formato digitale 
word il testo da pubblicare, all’indirizzo di posta elettronica concorsi.gazzettaufficiale@giustizia.it
o gazzettaufficiale@giustiziacert.it, allegando al cartaceo il frontespizio dell’inoltro telematico.

I tempi di lavorazione, decorrono dal momento in cui gli atti (in formato cartaceo) giungono presso l’Ufficio 
pubblicazione leggi e decreti e variano tra i 10-15 giorni lavorativi.

È facoltà dell’Ente contattare l’Ufficio preposto (Tel. 06/68852787 dal lun. al ven. dalle 10 alle 12) per conoscere la 
data di pubblicazione dell’atto, comunicando, come riferimento, il numero di protocollo della lettera di trasmissione.



—  II  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

S O M M A R I O

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

 Ministero dell’economia  e delle finanze: 

 Cancellazione dal registro dei revisori legali di cen-
totrentaquattro revisori persone fisiche e due società di 
revisione. (23E01120)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Ministero dell’interno: 

 Graduatorie di merito e dichiarazione dei vincito-
ri del concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione 
di diciotto atleti da assegnare ai gruppi sportivi Poli-
zia di Stato - Fiamme Oro, che saranno inquadrati nel 
ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Sta-
to. (23E01427) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Ministero dell’università  e della ricerca: 

 Procedura di selezione per la copertura di sei posti 
di tecnologo di ricerca, a tempo determinato, con risor-
se a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR), per l’Università La Sapienza. (23E01428) . . .  Pag. 1 

 ENTI DI RICERCA 

 Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, 
l’energia e lo sviluppo economico sostenibile: 

 Conferimento, per titoli, di tre borse di studio della 
durata di dodici mesi eventualmente prorogabili, da 
usufruirsi presso il Centro di Brasimone. (23E01190)  Pag. 3 

 Consiglio nazionale delle ricerche: 

 Approvazione della graduatoria e nomina dei vin-
citori dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura di posti di collaboratore tecnico VI livello, a 
tempo pieno ed indeterminato. (23E01177) . . . . . . . . . .  Pag. 3 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
BIOLOGIA E PATOLOGIA MOLECOLARI DI ROMA: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo de-
terminato della durata di ventiquattro mesi. (23E01089)  Pag. 3 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo de-
terminato della durata di ventiquattro mesi. (23E01090)  Pag. 4 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
CALCOLO E RETI AD ALTE PRESTAZIONI DI RENDE: 

 Rettifica della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per la copertura di due posti di ricercatore III 
livello, di cui un posto per il Dipartimento di ingegneria 
dell’Università di Messina. (23E01336)  . . . . . . . . . . . .  Pag. 4 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
CHIMICA BIOMOLECOLARE DI CATANIA: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato. (23E01144) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 4 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
DI GENETICA E BIOFISICA «ADRIANO BUZZATI 
TRAVERSO» DI NAPOLI: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato (23E01179) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 4 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE ANTONIO 
ZAMPOLLI DI PISA: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di due posti di tecnologo III livello, a tempo 
determinato. (23E01161) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 5 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato. (23E01162) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 5 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
SCIENZA, TECNOLOGIA E SOSTENIBILITÀ PER LO 
SVILUPPO DEI MATERIALI CERAMICI DI FAENZA: 

 Selezione pubblica, per titoli e prova e colloquio, per 
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a tem-
po determinato. (23E01141) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 5 

 Selezione pubblica, per titoli e prova e colloquio, per 
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a tem-
po determinato. (23E01142) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 5 

 Selezione pubblica, per titoli e prova e colloquio, per 
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a tem-
po determinato. (23E01143) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 6 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE  A. 
FAEDO DI PISA: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato (23E01182)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 6 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
SCIENZE DEL PATRIMONIO CULTURALE DI NAPOLI: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato. (23E01121) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 6 



—  III  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di primo tecnologo II livel-
lo, a tempo determinato, per la sede secondaria di 
Lecce. (23E01163) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 6 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di tre posti di ricercatore III livello, a tempo de-
terminato, per la sede secondaria di Lecce. (23E01164)  Pag. 7 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di due posti di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato, per la sede secondaria di Lecce. (23E01165)  Pag. 7 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
NANOSCIENZE DI PISA: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato (23E01180) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 7 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato (23E01181) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 8 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
PER LA BIOECONOMIA DI SESTO FIORENTINO: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertrua di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato, per la sede di Catania. (23E01145) . . . . . .  Pag. 8 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE  
DI TORINO: 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto di 
ricercatore III livello, a tempo determinato della durata 
di dodici mesi. (23E01183)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 8 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto 
di ricercatore III livello, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi, per la sede di Sesto Fiorenti-
no. (23E01184) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 8 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto 
di ricercatore III livello, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi, per la sede di Sesto Fiorenti-
no. (23E01185) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Selezione pubblica per la copertura di due posti 
di ricercatore III livello, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi, per la sede di Sesto Fiorenti-
no. (23E01186) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto 
di tecnologo III livello, a tempo determinato della 
durata di dodici mesi, per la sede di Sesto Fiorenti-
no. (23E01187) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto di 
ricercatore III livello, a tempo determinato della durata 
di dodici mesi. (23E01188)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo de-
terminato della durata di ventiquattro mesi, per la sede 
di Bari. (23E01189) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO MAURO 
PICONE DI ROMA: 

 Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincito-
re della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello a tempo 
determinato. (23E01178) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
TECNOLOGIE AVANZATE PER L’ENERGIA NICOLA 
GIORDANO DI MESSINA: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di collaboratore tecnico VI livello, a 
tempo determinato della durata di un anno. (23E01160)  Pag. 10 

 Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di collaboratore amministrativo VII 
livello, a tempo determinato e parziale al 50%, per il 
Centro di ricerca foreste e legno. (23E01091) . . . . . . . .  Pag. 10 

 Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO 
ASTROFISICO DI CATANIA: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di due anni e pieno. (23E01140)  . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO 
ASTRONOMICO DI BRERA: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la co-
pertura di un posto di tecnologo, terzo livello, a tempo 
determinato della durata di due anni e pieno, per la sede 
di Merate. (23E01092) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la co-
pertura di un posto di ricercatore terzo livello, a tempo 
determinato della durata di due anni e pieno, per la sede 
di Merate. (23E01093) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la coper-
tura di un posto di tecnologo III livello, a tempo deter-
minato della durata di due anni e pieno, per la sede di 
Merate. (23E01109) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Istituto superiore di sanità: 

 Modifica e riapertura dei termini della selezione 
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato della durata di due anni, per il Centro di riferi-
mento per le scienze comportamentali e salute menta-
le. (23E01335) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Istituto zooprofilattico sperimentale del Lazio 
e della Toscana M. Aleandri di Roma: 

 Conferimento dell’incarico di direttore dell’unità 
operativa complessa U.O.T. Microbiologia degli ali-
menti, sede di Roma. (23E01191) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 



—  IV  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI 
ISTRUZIONE 

 Politecnico di Milano: 

 Approvazione atti e graduatoria della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Diparti-
mento di meccanica. (23E01125) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Approvazione atti e graduatoria della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Diparti-
mento di chimica, materiali e ingegneria chimica Giu-
lio Natta. (23E01126) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Approvazione atti e graduatoria della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C, a tempo indeterminato e pieno, area ammini-
strativa, riservata alle categorie protette di cui all’art. 8 
della legge n. 68/1999. (23E01127) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, 
per il Dipartimento di scienze e tecnologie aerospazia-
li. (23E01128) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Approvazione atti e graduatoria della selezione 
pubblica, per esami, per la copertura di un posto di ca-
tegoria D, a tempo indeterminato e pieno, area ammi-
nistrativa gestionale, per il Dipartimento di ingegneria 
gestionale. (23E01129) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Approvazione atti e graduatoria della procedura di 
selezione, per esami, per la copertura di un posto di ca-
tegoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Diparti-
mento di meccanica. (23E01166) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Approvazione atti e graduatoria della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria D1, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il polo ter-
ritoriale di Lecco. (23E01167) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Sapienza Università di Roma: 

 Nomina della commissione giudicatrice della proce-
dura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato della du-
rata di anni tre eventualmente prorogabile per ulteriori 
due anni e pieno, settore concorsuale 10/D1 - Storia 
antica. (23E01104) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Scuola universitaria superiore Sant’Anna di Pisa: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria EP, profilo meccatronico, a 
tempo pieno e determinato della durata di ventiquattro 
mesi prorogabili, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati. (23E01194) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Università Alma Mater Studiorum  di Bologna: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, per il Dipartimento di scienze biolo-
giche, geologiche e ambientali. (23E01130) . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, per il Dipartimento di scienze biome-
diche e neuromotorie. (23E01131) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, per il Dipartimento di architettu-
ra, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate. (23E01132) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Università Ca’ Foscari di Venezia: 

 Procedure di selezione per la copertura di posti di 
ricercatore a tempo determinato. (23E01094) . . . . . . . .  Pag. 15 

 Università Carlo Bo di Urbino: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di digital media, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, per lo staff comunicazione, porta-
le web, social media e multimedialità. (23E01123) . . . .  Pag. 15 

 Università commerciale Luigi Bocconi di Milano: 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, vari settori concor-
suali, per il centro di ricerca DIRB. (23E01099) . . . . . .  Pag. 16 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
13/B1, per il centro di ricerca DIRB. (23E01100) . . . . .  Pag. 16 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
13/A1, per il centro di ricerca DIRB. (23E01101) . . . . .  Pag. 16 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
12/B, per il centro di ricerca DIRB. (23E01102) . . . . . .  Pag. 16 

 Procedura di selezione per la copertura di tre posti di 
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsua-
li, per il Centro di ricerca DIRB. (23E01146) . . . . . . . .  Pag. 16 

 Università europea di Roma: 

 Valutazione comparativa per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 11/E3 - 
Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni, 
per il Dipartimento di scienze umane. (23E01095) . . . .  Pag. 17 

 Valutazione comparativa per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
11/E4 – Psicologia clinica e dinamica, per il Diparti-
mento di scienze umane. (23E01096)  . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 



—  V  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Università di Ferrara: 

 Procedura di selezione per la copertura di un po-
sto di ricercatore a tempo determinato della durata 
di trentasei mesi e pieno, settore concorsuale 05/G1 
- Farmacologia, farmacologia clinica e farmacogno-
sia, per il Dipartimento di medicina traslazionale e 
per la Romagna. (23E01097) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 17 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato della durata di tren-
tasei mesi e pieno, settore concorsuale 06/N2 - Scienze 
dell’esercizio fisico e dello sport, per il Dipartimento di 
neuroscienze e riabilitazione. (23E01147) . . . . . . . . . . .  Pag. 18 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato della durata di trenta-
sei mesi e pieno, settore concorsuale 11/E4 - Psicologia 
clinica e dinamica, per il Dipartimento di neuroscienze 
e riabilitazione. (23E01148) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 18 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato della durata di trentasei 
mesi e pieno, settore concorsuale 06/D5 - Psichiatria, per il 
Dipartimento di neuroscienze e riabilitazione. (23E01149)  Pag. 19 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato della durata di tren-
tasei mesi e pieno, settore concorsuale 06/N1 - Scienze 
delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche 
applicate, per il Dipartimento di neuroscienze e riabili-
tazione. (23E01150) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 19 

 Università G. d’Annunzio  di Chieti-Pescara: 

 Approvazione atti e graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria C, a tempo pieno ed indetermi-
nato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazio-
ne dati, per il laboratorio sperimentazione, controllo, 
analisi e modelli (SCAM) del Dipartimento InGeo, ri-
servato prioritariamente ai volontari delle Forze arma-
te. (23E01192) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Università di Macerata: 

 Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore ordinario, settore concorsuale 10/L1 - Lingue, 
letterature e culture inglese e anglo-americana, per il 
Dipartimento di studi umanistici - lingue, mediazione, 
storia, lettere, filosofia. (23E01193) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Università Magna Græcia  di Catanzaro: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la coper-
tura di due posti di collaboratore ed esperto linguistico 
di lingua inglese, a tempo determinato e pieno, anno 
accademico 2022-2023. (23E01124) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Università del Molise di Campobasso: 

 Procedura di selezione per la copertura di un po-
sto di ricercatore a tempo determinato e definito, set-
tore concorsuale 07/D1 - Patologia vegetale e ento-
mologia, per il Dipartimento di agricoltura, ambiente 
e alimenti. (23E01103)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 

 Università di Padova: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di 
un posto di tecnico di laboratorio per attività connes-
se al prelievo e alla preparazione di campioni di ma-
trice organica, categoria C, a tempo indeterminato e 
pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati. (23E01098) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Università telematica San Raffaele di Roma: 

 Valutazione comparativa per la chiamata di venti-
quattro professori di seconda fascia, vari settori concor-
suali, per il Dipartimento di scienze umane e di promo-
zione della qualità della vita. (23E01151) . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Valutazione comparativa per la copertura di undi-
ci posti da ricercatore, vari settori concorsuali, per il 
Dipartimento di scienze umane e di promozione della 
qualità della vita. (23E01152)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Valutazione comparativa per la copertura di due po-
sti di ricercatore, vari settori concorsuali, per il Dipar-
timento di scienze umane e di promozione della qualità 
della vita. (23E01153)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Valutazione comparativa per la chiamata di tre pro-
fessori di prima fascia, vari settori concorsuali, per il 
Dipartimento di scienze umane e di promozione della 
qualità della vita. (23E01154)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Università di Udine: 

 Procedure di selezione per la chiamata di tre profes-
sori associati, per vari settori concorsuali e Dipartimen-
ti. (23E01122) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Università di Verona: 

 Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore ordinario, settore concorsuale 06/M1 - Igiene 
generale e applicata, scienze infermieristiche e statisti-
ca medica, per il Dipartimento di diagnostica e sanità 
pubblica. (23E01337) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 ENTI LOCALI 

 Comune di Adrano: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
to. (23E01204) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario tecnico, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato. (23E01205) . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di assistente sociale, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato. (23E01206) . . . . . . . . . .  Pag. 24 



—  VI  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Comune di Albese con Cassano: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di due posti di istruttore tecnico, categoria C, a tem-
po parziale diciotto ore settimanali ed indetermina-
to. (23E01210) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Alessano: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico direttivo, categoria 
D, a tempo determinato e parziale diciotto ore settima-
nali, per l’area tecnica. (23E01106) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Arizzano: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a 
tempo indeterminato e parziale al 50%, per l’area tecni-
ca - servizio lavori pubblici. (23E01202) . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Botricello: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore amministrativo, categoria 
B3, a tempo pieno ed indeterminato. (23E01197) . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Castell’Umberto: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tem-
po indeterminato e parziale dodici ore settimanali, per 
l’area amministrativa. (23E01201) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Colle Santa Lucia: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato. (23E01158) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Genova: 

 Modifica e riapertura dei termini del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di trentotto posti di 
funzionario servizi amministrativi, a tempo pieno ed 
indeterminato. (23E01430) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Lu e Cuccaro Monferrato: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di un posto di cantoniere/
operatore MOC, categoria B3, a tempo parziale trenta 
ore settimanali ed indeterminato. (23E01107) . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Magliano Alpi: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato. (23E01209) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Marcheno: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore, categoria C1, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area amministrativa-contabi-
le. (23E01207) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Montesilvano: 

 Conferimento dell’incarico di dirigente a tempo de-
terminato, per il settore pianificazione e gestione terri-
toriale (23E01157) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Piadena Drizzona: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di un posto di istruttore di-
rettivo tecnico, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno. (23E01213) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Serralunga d’Alba: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato - cantoniere - necroforo, 
categoria B, a tempo indeterminato e pieno, per l’area 
tecnico-manutentiva. (23E01208)  . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Terranuova Bracciolini: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico geologo, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato. (23E01203) . . . . . .  Pag. 27 

 Comune di Velletri: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di sette posti di collabora-
tore amministrativo, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e pieno, per vari settori, di cui tre posti riservati 
alle categorie protette ai sensi dell’art. 1 della legge 
n. 68/1999. (23E01105) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Comune di Vignate: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il settore finanzia-
rio. (23E01133)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Comune di Vittoria: 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto 
di dirigente amministrativo, a tempo determina-
to (23E01198)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Selezione pubblica per la copertura di un posto di 
dirigente tecnico, a tempo determinato (23E01199)  . . .  Pag. 27 



—  VII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Provincia di Benevento: 

 Conferimento dell’incarico dirigenziale tecnico, a 
tempo determinato e pieno (23E01200) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Provincia di Modena: 

 Selezione pubblica unica per la formazione di un 
elenco di idonei per la copertura di posti di istruttore 
direttivo amministrativo, categoria D, per la Provincia 
di Modena e gli altri enti locali aderenti allo specifico 
accordo. (23E01212)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Provincia di Rovigo: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, catego-
ria C, a tempo pieno e determinato della durata di tre 
anni. (23E01196) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Regione autonoma della Sardegna: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di personale dirigente, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il Corpo forestale e di vigilanza 
ambientale. (23E01211) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Unione dei comuni Valle del Savio  di Cesena: 

 Conferimento dell’incarico di dirigente del settore 
servizi sociali, a tempo determinato (23E01195) . . . . . .  Pag. 28 

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE 
ISTITUZIONI SANITARIE 

 Agenzia di tutela della salute della Città 
metropolitana di Milano: 

 Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico 
quinquennale di direttore della struttura complessa SC 
Prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro per il Di-
partimento igiene e prevenzione sanitaria, disciplina di 
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavo-
ro e discipline equipollenti. (23E01233)  . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Azienda ospedaliera San Camillo - Forlanini di 
Roma: 

 Modifica e riapertura dei termini del conferimento 
dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnova-
bile, per la copertura di un posto di direttore di strut-
tura complessa U.O.C. Neuroradiologia, disciplina 
di neurologia. (23E01155) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Modifica e riapertura dei termini del conferimento 
dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnovabi-
le, per la copertura di un posto di direttore di struttura 
complessa U.O.C. Neurochirurgia, disciplina di neuro-
chirurgia. (23E01156)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Modifica e riapertura dei termini del conferimento 
dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, 
di direttore della U.O.C. Patologia clinica, disciplina di 
patologia clinica. (23E01174)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Azienda ospedaliera universitaria Policlinico 
Gaetano Martino  di Messina: 

 Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di dodici posti di dirigente medico, di-
sciplina di anestesia e rianimazione, a tempo pieno ed 
indeterminato. (23E01238) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Azienda ospedaliero-universitaria  di Modena: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di ane-
stesia e rianimazione. (23E01231) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Conferimento dell’incarico di direttore della struttu-
ra complessa Sorveglianza sanitaria e promozione della 
salute, disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pub-
blica. (23E01232) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Azienda ospedaliero-universitaria Policlinico 
G. Rodolico San Marco  di Catania: 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di diretto-
re della struttura complessa farmacia II, disciplina di 
farmacia ospedaliera. (23E01236) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Azienda sanitaria locale di Latina: 

 Stabilizzazione del personale precario per la co-
pertura di quattordici posti di personale della dirigen-
za. (23E01135) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Stabilizzazione del personale precario per la co-
pertura di centodue posti di personale del compar-
to. (23E01136) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Azienda sanitaria locale Roma 1  di Roma: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico a tempo indeter-
minato, disciplina di radioterapia, area della medicina 
diagnostica e delle specialità mediche. (23E01134)  . . .  Pag. 31 

 Azienda sanitaria locale TO4  di Chivasso: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina 
di pediatria, area medica e delle specialità medi-
che. (23E01224) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Azienda sanitaria locale di Viterbo: 

 Stabilizzazione del personale precario per la coper-
tura di tre posti di dirigente psicologo, disciplina di psi-
coterapia. (23E01172)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 



—  VIII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Stabilizzazione del personale precario per la coper-
tura di tre posti di C.P.S. - tecnico sanitario di laborato-
rio biomedico. (23E01173)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Stabilizzazione del personale precario per la coper-
tura di un posto di C.P.S. tecnico sanitario di radiologia 
medica. (23E01234) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Azienda sanitaria provinciale  di Messina: 

 Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico 
quinquennale di direttore medico o biologo o chimico 
di struttura complessa, disciplina di patologia clinica, 
per il P.O. di Patti. (23E01239)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico 
quinquennale di direttore medico o biologo o chimico 
di struttura complessa, disciplina di patologia clinica, 
per il P.O. di Milazzo. (23E01240) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Azienda socio-sanitaria territoriale Bergamo 
Ovest di Treviglio: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indeter-
minato, disciplina di reumatologia, area medica e delle 
specialità mediche, per l’UOC Medicina generale 1 
dell’Ospedale di Treviglio. (23E01214) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico a tempo indeter-
minato, disciplina di urologia, area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche. (23E01215). . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo in-
determinato, disciplina di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza, area medica e delle specialità 
mediche. (23E01216) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico a tempo indeter-
minato, disciplina di ortopedia e traumatologia, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche. (23E01217) . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indeter-
minato, disciplina di neurologia, area medica e delle 
specialità mediche. (23E01218) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di tecnico della riabilitazione psi-
chiatrica, a tempo indeterminato, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, di cui un posto riservato 
ai soggetti appartenenti alle categorie protette di cui 
all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999 e un po-
sto riservato prioritariamente ai volontari delle Forze 
armate. (23E01219) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Azienda socio-sanitaria territoriale Fatebenefratelli 
Sacco di Milano: 

 Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico 
di direttore della struttura complessa Servizio immuno-
ematologia e medicina trasfusionale. (23E01220) . . . . .  Pag. 34 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo pieno ed inde-
terminato, disciplina di anatomia patologica, area della 
medicina diagnostica e dei servizi. (23E01221)  . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di cinque posti di dirigente biologo a tempo pieno ed 
indeterminato, disciplina di patologia clinica, area della 
medicina diagnostica e dei servizi. (23E01222)  . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico a tempo pieno ed 
indeterminato, disciplina di patologia clinica, area della 
medicina diagnostica e dei servizi. (23E01223) . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
geriatria (23E01237)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda socio-sanitaria territoriale Rhodense 
di Garbagnate Milanese: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale sanitario 
- tecnico sanitario di radiologia medica. (23E01169)  . .  Pag. 35 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
chirurgia generale, area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche. (23E01170) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Stabilizzazione del personale del compar-
to (23E01171) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda socio-sanitaria territoriale della Valtellina 
e dell’Alto Lario di Sondrio: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di dirigente medico a tempo indeter-
minato, varie discipline. (23E01225) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Azienda unità locale socio-sanitaria n. 6 
Euganea di Padova: 

 Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di 
direttore dell’unità operativa complessa Otorinolarin-
goiatria dell’ospedale di Schiavonia. (23E01137) . . . . .  Pag. 36 

 Azienda unità sanitaria locale  di Modena: 

 Conferimento dell’incarico di direttore della struttura 
complessa Psicologia clinica e di comunità (23E01227)  Pag. 36 

 Conferimento dell’incarico di direttore della strut-
tura complessa Servizio farmaceutico territoriale, per 
il Dipartimento farmaceutico interaziendale di Mode-
na. (23E01228) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di medi-
cina fisica e riabilitazione. (23E01229) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 



—  IX  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Azienda unità sanitaria locale  di Parma: 

 Riapertura dei termini del conferimento dell’inca-
rico di direttore di struttura complessa Anestesia affe-
rente al Presidio ospedaliero aziendale, per la sede di 
Borgotaro. (23E01168) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Azienda unità sanitaria locale Umbria 2 di 
Terni: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di dieci posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di psichiatria, area medica e delle specialità me-
diche, indetto in forma congiunta tra l’Azienda unità sani-
taria locale Umbria 2 di Terni e l’Azienda unità sanitaria 
locale Umbria 1 di Perugia. (23E01138) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Estar: 

 Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di fisioterapista, area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari, a tempo indetermi-
nato, per l’Azienda USL Toscana Centro. (23E01241) .  Pag. 37 

 Conferimento dell’incarico quinquennale rinnova-
bile e con rapporto esclusivo di dirigente medico per 
la direzione della struttura complessa S.O.C. Chirurgia 
senologica dell’Azienda USL Toscana Centro, discipli-
na di chirurgia generale, area chirurgica e delle specia-
lità chirurgiche. (23E01242). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Conferimento dell’incarico quinquennale rinnova-
bile e con rapporto esclusivo di dirigente medico per 
la direzione della struttura complessa S.O.C. Chirurgia 
vascolare II del Presidio ospedaliero San Giuseppe di 
Empoli dell’Azienda USL Toscana Centro, disciplina 
di chirurgia vascolare, area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche. (23E01243) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Conferimento dell’incarico quinquennale rinnova-
bile e con rapporto esclusivo di dirigente medico per 
la direzione della struttura complessa S.O.C. Dermato-
logia Pistoia Prato dell’Azienda USL Toscana Centro, 
disciplina di dermatologia e venereologia, area medica 
e delle specialità mediche. (23E01244) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Conferimento dell’incarico quinquennale rinnova-
bile e con rapporto esclusivo di dirigente medico per 
la direzione della struttura complessa S.O.C. Igiene e 
sanità pubblica dell’Azienda USL Toscana Centro, di-
sciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica, area 
di sanità pubblica. (23E01245) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Conferimento dell’incarico quinquennale rinnova-
bile e con rapporto esclusivo di dirigente medico per 
la direzione della struttura complessa S.O.C. Ortopedia 
e traumatologia S. Giuseppe di Empoli dell’Azienda 
USL Toscana Centro, disciplina di ortopedia e trau-
matologia, area chirurgica e delle specialità chirurgi-
che. (23E01246) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabi-
le e con rapporto esclusivo di dirigente medico per la 
direzione della struttura complessa S.O.C. Ostetricia e 
ginecologia S. Giuseppe del Presidio ospedaliero San 
Giuseppe di Empoli dell’Azienda USL Toscana Centro, 
disciplina di ginecologia e ostetricia, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche. (23E01247) . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 IRCCS Centro di riferimento oncologico di 
Aviano: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di anatomia patologica. (23E01226) . . .  Pag. 39 

 Istituto Giannina Gaslini di Genova: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche, disciplina di neurochirur-
gia, a tempo indeterminato. (23E01235) . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 Regione Lazio: 

 Stabilizzazione del personale precario per la co-
pertura di un posto di dirigente amministrativo, a 
tempo indeterminato, per l’Azienda ospedaliera, 
complesso ospedaliero San Giovanni - Addolorata di 
Roma. (23E01542) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 40 

 ALTRI ENTI 

 IPAB Casa di riposo San Giorgio di Casale di 
Scodosia: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di un posto di infermiere, ca-
tegoria C, a tempo pieno ed indeterminato. (23E01248)  Pag. 40 

 DIARI 

 Agenzia di tutela della salute  di Brescia: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico 
per la copertura di un posto di tecnico della prevenzio-
ne negli ambienti e luoghi di lavoro, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato. (23E01429) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 40 

 Agenzia di tutela della salute  Val Padana di 
Mantova: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di col-
laboratore professionale sanitario - assistente sanitario, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, di cui un 
posto riservato alle categorie protette ai sensi della leg-
ge n. 68/1999. (23E01253) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 41 
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 Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana 
di Como: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura di due posti 
di operatore tecnico specializzato - idraulico impian-
tista manutentore, categoria B, a tempo indetermina-
to. (23E01139) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 41 

 Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico  di Milano: 

 Diario delle prove scritta, pratica ed orale del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico di neurofisiopatologia, a tempo in-
determinato e pieno. (23E01108) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 41 

 Diario delle prove scritta, pratica ed orale del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale per le 
attività della SC Gestione Tecnico Patrimoniale, a tem-
po indeterminato. (23E01159) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 42 

 ERRATA-CORRIGE 

 Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di ventitré posti di assisten-
te amministrativo, a tempo determinato, area degli 
assistenti, per l’Azienda sanitaria locale di Viter-
bo.  (23E01493) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 42 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA 

E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali di centotrentaquattro revisori persone fisiche e due società di revisione.    

     Con due decreti dell’Ispettore generale capo di finanza del 20 gennaio 2023 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali 
di centotrentaquattro revisori persone fisiche e due società di revisione. 

 Il testo integrale dei provvedimenti è consultabile sul sito internet della Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisione-
legale.mef.gov.it   

  23E01120 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Graduatorie di merito e dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione di diciotto atleti da 
assegnare ai gruppi sportivi Polizia di Stato - Fiamme Oro, che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti ed assistenti 
della Polizia di Stato.    

     Con decreto del direttore centrale per gli affari generali e le politiche del personale della Polizia di Stato, sono state approvate le graduatorie 
di merito e sono stati dichiarati i vincitori del concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione di diciotto atleti da assegnare ai gruppi sportivi «Poli-
zia di Stato - Fiamme Oro», che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, indetto con decreto del Capo della 
Polizia - Direttore generale della Pubblica Sicurezza del 21 ottobre 2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 28 ottobre 2022. 

 Il relativo decreto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/7 del 10 feb-
braio 2023. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei confronti degli interessati.   

  23E01427 

   MINISTERO DELL’UNIVERSITÀ 
E DELLA RICERCA

      Procedura di selezione per la copertura di sei posti di tecnologo di ricerca, a tempo determinato, con risorse a valere sul 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), per l’Università La Sapienza.    

     In attuazione del D.D. n. (Avviso 3264 del 28 dicembre 2021 Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per «Rafforzamento 
e creazione di infrastrutture di ricerca» da finanziare nell’ambito del PNRR), l’Università La Sapienza ha avviato una procedura selettiva per il 
reclutamento di un totale di sei tecnologi di ricerca a tempo determinato ai sensi dell’art. 24  -bis    della legge n. 240/2010, con risorse a valere sul 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4, Componente 2, Investimento 3.1 – «Fondo per la realizzazione di un sistema integrato 
di infrastrutture di ricerca e innovazione» così ripartiti:  

 IR0000033 - METROFOOD: due tecnologi di ricerca a tempo determinato. 

  Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione del citato provvedimento attuativo come di seguito:   
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    Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi dell’art. 24  -bis   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, solo con riferimento 
alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E01428  
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 ENTI DI RICERCA 
  AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE 

TECNOLOGIE, L’ENERGIA E LO SVILUPPO 
ECONOMICO SOSTENIBILE

      Conferimento, per titoli, di tre borse di studio della durata 
di dodici mesi eventualmente prorogabili, da usufruirsi 
presso il Centro di Brasimone.    

      Si comunica che l’ENEA ha emesso un avviso di selezione concor-
suale, per titoli, per tre borse di studio per laureati, della durata di dodici 
mesi, eventualmente prorogabili:  

 una posizione per analisi e calcoli relativi a sistemi di conver-
sione di potenza e smaltimento di calore per unità di potenza elettronu-
cleari per applicazione lunare (SNR); 

 una posizione per analisi e calcoli neutronici con strumenti 
deterministici e/o stocastici a supporto della progettazione concettuale 
del nocciolo di un sistema di potenza elettronucleare per applicazione 
lunare (SNR); 

 una posizione per analisi di fattibilità tecnico-economica e studio 
comparato a sistemi di generazione elettrica alternativi a unità di potenza 
elettronucleari per applicazione lunare (SNR); (Rif. FSN/03/2022). 

 I posti sono disponibili presso il Centro di ricerca ENEA del 
Brasimone. 

 Il bando di concorso in versione integrale (con le specifiche tec-
niche delle posizioni a concorso, i requisiti di partecipazione, le condi-
zioni di ammissione, i motivi di esclusione ed ogni altra informazione 
relativa alla procedura concorsuale e alla modalità di fruizione delle 
borse), e le indicazioni sulla modalità di partecipazione sono reperibili 
sul sito    internet    www.enea.it («Opportunità»    →    «Lavoro»    → «   Proce-
dure concorsuali»    → «   Laureati»    →     «Borse di studio»). 

 I candidati sono altresì tenuti a consultare costantemente il sito 
   internet    sopra indicato, ove sarà periodicamente possibile verificare 
aggiornamenti relativi alla procedura concorsuale. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate, secondo le 
modalità ivi previste, entro il termine perentorio di giorni trenta dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Tale termine, qualora venga a cadere in giorno festivo 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente.   

  23E01190 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Approvazione della graduatoria e nomina dei vincitori dei 
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica sono stati pubblicati sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione lavoro 
e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezio-
nionline.cnr.it i provvedimenti di accertamento della regolarità della 
procedura, approvazione della graduatoria e nomina dei vincitori dei 
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno 
ed indeterminato di personale con profilo di collaboratore tecnico Enti 
di ricerca - VI livello professionale presso Istituti di ricerca del CNR: 
bando n. 367.236 CTER ISTP (bando pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 

- n. 35 del 3 maggio 2022); bando n. 367.252 CTER STIIMA (bando 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 del 17 maggio 2022); bando 
n. 367.253 CTER STIIMA (bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 
del 17 maggio 2022); bando n. 367.354 CTER STIMA (bando pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 39 del 17 maggio 2022); bando n. 367.305 
CTER ISM (bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 49 del 21 giugno 
2022).   

  23E01177 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOLOGIA E PATOLOGIA MOLECOLARI DI ROMA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di ventiquattro mesi.    

      Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del C.N.R. - 
Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro 
e formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato» per l’assunzione, con contratto di lavoro a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istru-
zione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di ricercatore III livello a 
tempo determinato, fascia stipendiale iniziale, presso l’Istituto di bio-
logia e patologia molecolari - sede di Roma (RM) presso il Diparti-
mento di scienze biochimiche «Alessandro Rossi-Fanelli» di Sapienza 
Università di Roma per lo svolgimento di attività di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del progetto codice IR0000009 «   Potentiating 
the Italian Capacity for Structural Biology Services in Instruct-ERIC    
(ITACA.SB)» 

 Durata: ventiquattro mesi. 

 Bando n. 400.02 RIC IBPM PNRR. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie Speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01089 
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       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di ventiquattro mesi.    

      Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del C.N.R. 
- Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione 
Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://
selezionionline.cnr.it - il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato» per l’assunzione, con contratto di lavoro 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto 
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, 
di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore III 
livello a tempo determinato, fascia stipendiale iniziale, presso l’Istituto 
di biologia e patologia molecolari - sede di Roma (RM) presso il Dipar-
timento di scienze biochimiche «Alessandro Rossi-Fanelli» di Sapienza 
Università di Roma per lo svolgimento di attività di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del progetto codice IR0000009 «   Potentiating 
the Italian capacity for structural biology services in instruct   -ERIC 
(ITACA.SB)». 

 Durata: ventiquattro mesi. 

 Bando n. 400.03 RIC IBPM PNRR. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo: https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01090 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CALCOLO E RETI AD ALTE PRESTAZIONI DI RENDE

      Rettifica della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
la copertura di due posti di ricercatore III livello, di cui 
un posto per il Dipartimento di ingegneria dell’Università 
di Messina.    

     Si comunica che l’avviso di selezione relativo al bando n. 400.6 
RIC ICAR - PNRR progetto SoBigData.it (CUP B53C22001760006), 
per la selezione di due unità di personale con qualifica di ricercatore III 
livello professionale, di cui al codice 01 e codice 02 del bando pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 5 del 20 gennaio 2023, è stato 
rettificato nella parte relativa alla sede di lavoro. 

 Pertanto la sede di lavoro del profilo codice 02 è da intendersi 
l’Istituto di calcolo e reti ad alte prestazioni del Consiglio nazionale 
delle ricerche sede di Napoli, e non il Dipartimento di ingegneria 
dell’Università degli studi di Messina.   

  23E01336 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CHIMICA BIOMOLECOLARE DI CATANIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

      Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche (CNR): www.urp.cnr.it - sezione «Lavoro e for-
mazione» e nel sistema di selezioni online CNR: https://selezionionline.
cnr.it - il seguente bando:  

 selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, presso l’Istituto di 
chimica biomolecolare - sede di Catania (CT), per le attività del pro-
getto PNRR Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca 
«   Potentiating the Italian Capacity for Structural Biology Services in 
Instruct-ERIC    (ITACA.SB)», codice IR0000009, area ESFRI H&F, 
CUP: B53C22001790006 decreto direttoriale MUR n. 115 del 21 giu-
gno 2022. (Bando n. 400.05 ICB PNRR). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet utilizzando il portale informatico del 
Consiglio nazionale delle ricerche all’indirizzo: https://selezionionline.
cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro 
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della 
domanda di partecipazione alla procedura è certificata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non 
permetterà più l’accesso alla procedura.   

  23E01144 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA «ADRIANO BUZZATI 

TRAVERSO» DI NAPOLI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, 
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo 
professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di genetica e bio-
fisica «Adriano Buzzati Traverso» - sede di Napoli. 

 Il relativo bando n. 400.02 IGB PNRR è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it 
(sezione lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la prestazione della domanda è di trenta 
giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini la 
domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it   

  23E01179 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE ANTONIO ZAMPOLLI 

DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di due posti di tecnologo III livello, a tempo determinato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando: selezione, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, 
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di due unità di personale con profilo 
professionale di tecnologo III livello, presso l’Istituto di linguistica com-
putazionale «Antonio Zampolli» (CNR-ILC) - sede di Pisa, per lo svol-
gimento di attività di ricerca nell’ambito del progetto di ricerca «   Huma-
nities and cultural Heritage Italian Open Science Cloud    - H2IOSC» 
CUP B63C22000730005 finanziato dall’Unione europea - NextGene-
rationEU nell’ambito del PNRR Missione 4, «Istruzione e ricerca» - 
componente 2, «Dalla ricerca all’impresa» - linea di investimento 3.1, 
«Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di 
ricerca e innovazione». (Bando n. 400.1.ILC PNRR IR H2IOSC). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01161 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro 
e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezio-
nionline.cnr.it il seguente bando: selezione, per titoli e colloquio, ai 
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di 
linguistica computazionale «Antonio Zampolli» (CNR-ILC) - sede di 
Pisa, per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del progetto 
di ricerca «   Humanities and cultural Heritage Italian Open Science 
Cloud    - H2IOSC» CUP B63C22000730005 finanziato dall’Unione 
europea - NextGenerationEU nell’ambito del PNRR Missione 4, «Istru-
zione e ricerca» - componente 2, «Dalla ricerca all’impresa» - linea di 
investimento 3.1, «Fondo per la realizzazione di un sistema integrato 
di infrastrutture di ricerca e innovazione». (Bando n. 400.2.ILC PNRR 
IR H2IOSC). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01162 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA, TECNOLOGIA E SOSTENIBILITÀ PER LO 

SVILUPPO DEI MATERIALI CERAMICI DI FAENZA

      Selezione pubblica, per titoli e prova e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     È indetta selezione, per titoli e prova e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del 
Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore III 
livello, presso Istituto di scienza, tecnologia e sostenibilità per lo sviluppo 
dei materiali ceramici (ISSMC) Faenza (RA). 

 Il relativo bando n. 400.06 ISSMC PNRR Istituto di scienza, tec-
nologia e sostenibilità per lo sviluppo dei materiali ceramici - CNR_
PNRR PE00000004 dal titolo «3A-ITALY» è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it 
(Sezione lavoro e formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente 
via internet utilizzando un’applicazione informatica disponibile 
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://selezionionline.
cnr.it   seguendo le istruzioni specificate al successivo art. 4. Non sono 
ammesse altre forme di produzione o modalità di invio della domanda 
di partecipazione, pena l’esclusione. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La 
data di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura è 
certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per 
la presentazione, non permetterà più l’accesso alla procedura.   

  23E01141 

       Selezione pubblica, per titoli e prova e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     È indetta selezione, per titoli e prova e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienza, tecnologia e soste-
nibilità per lo sviluppo dei materiali ceramici (ISSMC) Faenza (RA). 

 Il relativo bando n. 400.04 ISSMC PNRR Istituto di scienza, tec-
nologia e sostenibilità per lo sviluppo dei materiali ceramici - CNR_
PNRR PE0000021 dal titolo «NEST -    Network 4 energy sustainable 
transition   » è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale 
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delle ricerche http://www.urp.cnr.it - (Sezione Lavoro e Formazione) e 
nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.it 

 La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente 
via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile 
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo: https://selezionionline.
cnr.it - seguendo le istruzioni specificate al successivo art. 4. Non sono 
ammesse altre forme di produzione o modalità di invio della domanda 
di partecipazione, pena l’esclusione. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei ter-
mini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 
La data di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura 
è certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile 
per la presentazione, non permetterà più l’accesso alla procedura.   

  23E01142 

       Selezione pubblica, per titoli e prova e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     È indetta selezione, per titoli e prova e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore III livello, presso Istituto di scienza, tecnologia 
e sostenibilità per lo sviluppo dei materiali ceramici (ISSMC) Faenza 
(RA). 

 Il relativo bando n. 400.05 ISSMC PNRR Istituto di scienza, tec-
nologia e sostenibilità per lo sviluppo dei materiali ceramici - CNR_
PNRR PE00000004 dal titolo «3A-ITALY» è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http:www.urp.cnr.it 
(Sezione lavoro e formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente 
via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile 
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.
cnr.it seguendo le istruzioni specificate al successivo art. 4. Non sono 
ammesse altre forme di produzione o modalità di invio della domanda 
di partecipazione, pena l’esclusione. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La 
data di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura è 
certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per 
la presentazione, non permetterà più l’accesso alla procedura.   

  23E01143 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE 

A. FAEDO DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel Sistema di selezioni    online    CNR   https://selezionion-
line.cnr.it    il seguente bando (N. 400.09 ISTI PNRR):  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 

data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di tecnologo - III livello, presso l’Istituto di scienza e tecnologie dell’in-
formazione «A. Faedo» di Pisa, per lo svolgimento di attività tecnolo-
gica nell’ambito del progetto di ricerca «   Humanities and cultural heri-
tage italian open science cloud    - H2IOSC» CUP B63C22000730005 
finanziato dall’Unione europea -    NextGenerationEU    nell’ambito del 
PNRR Missione 4, «Istruzione e ricerca» - Componente 2, «Dalla 
ricerca all’impresa» - Linea di investimento 3.1, «Fondo per la realizza-
zione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione». 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e pre-
sentate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione infor-
matica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01182 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DEL PATRIMONIO CULTURALE DI NAPOLI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Formazione) e 
nel sistema di selezioni online CNR https://selezionionline.cnr.it il seguente 
bando: selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare 
concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo 
determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto 
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di ricercatore III livello, presso 
l’Istituto di scienze del patrimonio culturale - sede principale di Napoli, 
per lo svolgimento di attività di ricerca nell’ambito del progetto di ricerca 
«   Humanities and cultural Heritage Italian Open Science Cloud    - H2IOSC» 
CUP B63C22000730005 finanziato dall’Unione europea -    NextGeneratio-
nEU    nell’ambito del PNRR Missione 4, «Istruzione e ricerca» - Compo-
nente 2, «Dalla ricerca all’impresa» - Linea di investimento 3.1, «Fondo per 
la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innova-
zione» (Bando n. 400-005-ISPC-2023-NA-PNRR IR H2IOSC). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di trenta 
giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini la domanda 
pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01121 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di primo tecnologo II livello, a tempo determi-
nato, per la sede secondaria di Lecce.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando: selezione, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
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dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, 
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo 
professionale di primo tecnologo II livello, presso l’Istituto di scienze 
del patrimonio culturale sede secondaria di Lecce, per lo svolgimento 
di attività di ricerca nell’ambito del progetto di ricerca «   Humanities 
and cultural Heritage Italian Open Science Cloud    - H2IOSC» CUP 
B63C22000730005 finanziato dall’Unione europea - NextGeneratio-
nEU nell’ambito del PNRR Missione 4, «Istruzione e ricerca» - compo-
nente 2, «Dalla ricerca all’impresa» - linea di investimento 3.1, «Fondo 
per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e 
innovazione». (Bando n. 400-001-ISPC-2023-LE - PNRR IR H2IOSC). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01163 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
tre posti di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Lecce.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando: selezione, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, 
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di tre unità di personale con pro-
filo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienze 
del patrimonio culturale sede secondaria di Lecce, per lo svolgimento 
di attività di ricerca nell’ambito del progetto di ricerca «   Humanities 
and cultural Heritage Italian Open Science Cloud    - H2IOSC» CUP 
B63C22000730005 finanziato dall’Unione europea - NextGeneratio-
nEU nell’ambito del PNRR Missione 4, «Istruzione e ricerca» - compo-
nente 2, «Dalla ricerca all’impresa» - linea di investimento 3.1, «Fondo 
per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e 
innovazione». (Bando n. 400-002-ISPC-2023-LE - PNRR IR H2IOSC). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01164 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
due posti di tecnologo III livello, a tempo determinato, per 
la sede secondaria di Lecce.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e for-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR https://selezionionline.
cnr.it, il seguente bando:  

 selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di due unità di personale con profilo professionale di 
tecnologo III livello, presso l’Istituto di scienze del patrimonio cultu-
rale sede secondaria di Lecce, per lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito del Progetto di ricerca «   Humanities and cultural Heritage 
Italian Open Science Cloud    - H2IOSC» - CUP: B63C22000730005 
finanziato dall’Unione europea -    NextGeneration   EU nell’ambito del 
PNRR Missione 4, «Istruzione e ricerca» - Componente 2, «Dalla 
ricerca all’impresa» - Linea di investimento 3.1, «Fondo per la realizza-
zione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione». 
Bando n. 400-003-ISPC-2023-LE - PNRR IR H2IOSC. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01165 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NANOSCIENZE DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore - III 
livello, presso l’Istituto nanoscienze – sede principale di Pisa. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il relativo bando n. 400.02.NANO.PNRR, è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ 
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it   

  23E01180 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore - III livello, presso l’Istituto nanoscienze - sede principale 
di Pisa. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando n. 400.03.NANO.PNRR, è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ 
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it   

  23E01181 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA BIOECONOMIA DI SESTO FIORENTINO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertrua di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Catania.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it   (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel Sistema di selezioni online CNR   https://selezionionline.cnr.
it    il seguente bando:  

 selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del 
Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
III livello, presso l’Istituto per la BioEconomia del Consiglio nazionale 
delle ricerche - sede di Catania. (Bando n. 400.07_IBE_PNRR). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01145 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA PROTEZIONE SOSTENIBILE DELLE PIANTE 

DI TORINO

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricerca-
tore III livello, a tempo determinato della durata di dodici 
mesi.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel Sistema di selezioni    online    CNR   https://selezionion-
line.cnr.it    il seguente bando (N. 400.008 IPSP PNRR):  

 selezione pubblica per l’assunzione di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto per 
la protezione sostenibile delle piante - sede istituzionale di Torino (TO), 
nell’ambito del progetto Centro nazionale «Tecnologie dell’agricoltura 
(Agritech)» - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 
4 «Istruzione e ricerca» Componente 2, Investimento 1.4 «Potenzia-
mento strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali di R&S” 
su alcune    key enabling technologies   », per studiare le interazioni piante-
microrganismi benefici e loro ruolo nella risposta a stress ambientali 
(risposte eco-fisiologiche e molecolari delle interazioni in condizioni di 
stress idrico e nutrizionale) in piante di interesse agroalimentare. 

 Durata: dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione devono essere compilate e pre-

sentate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione infor-
matica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01183 

       Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricerca-
tore III livello, a tempo determinato della durata di dodici 
mesi, per la sede di Sesto Fiorentino.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel Sistema di selezioni    online    CNR   https://selezionion-
line.cnr.it    il seguente bando (N. 400.007 IPSP PNRR):  

 selezione pubblica per l’assunzione di una unità di personale 
profilo ricercatore III livello, presso l’Istituto per la protezione sosteni-
bile delle piante - sede di Sesto Fiorentino (FI), nell’ambito del progetto 
   Italian integrated environmental research infrastructures system    (ITI-
NERIS) nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
Missione 4 «Istruzione e ricerca», per la gestione dei servizi    cloud   , dei 
sistemi informativi e di reti dedicate allo sviluppo di algoritmi, approcci 
avanzati di armonizzazione dei dati e tecniche di apprendimento auto-
matico (   machine learning, deep learning    ed altre tecniche di intelli-
genza artificiale) per migliorare la fenotipizzazione delle piante. 

 Durata: dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-

tate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01184 
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       Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricerca-
tore III livello, a tempo determinato della durata di dodici 
mesi, per la sede di Sesto Fiorentino.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel Sistema di selezioni    online    CNR   https://selezionion-
line.cnr.it    il seguente bando (N. 400.004 IPSP PNRR):  

 selezione pubblica per l’assunzione di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto per 
la protezione sostenibile delle piante - sede di Sesto Fiorentino (FI), 
nell’ambito del progetto Centro nazionale «Tecnologie dell’agricoltura 
(Agritech)» - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 
4 «Istruzione e ricerca» Componente 2, Investimento 1.4 «Potenzia-
mento strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali di R&S” 
su alcune    key enabling technologies   », per svolgere attività di metabolo-
mica vegetale per la determinazione dei metaboliti secondari ed ormoni 
e/o fenomica vegetale mediante l’applicazione di sensoristica digitale 
in vivo (es. sensori termici, multispettrali, iperspettrali,    lidar   ) ed analisi 
dei    big data    prodotti. 

 Durata: dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione devono essere compilate e pre-

sentate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione infor-
matica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01185 

       Selezione pubblica per la copertura di due posti di ricerca-
tore III livello, a tempo determinato della durata di dodici 
mesi, per la sede di Sesto Fiorentino.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel Sistema di selezioni    online    CNR   https://selezionion-
line.cnr.it    il seguente bando (N. 400.005 IPSP PNRR):  

 selezione pubblica per l’assunzione di due unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto per 
la protezione sostenibile delle piante - sede di Sesto Fiorentino (FI), 
nell’ambito del progetto    Italian integrated environmental research 
infrastructures system    (ITINERIS) nell’ambito del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4 «Istruzione e ricerca», per svol-
gere metabolomica vegetale per la determinazione dei metaboliti secon-
dari ed ormoni mediante l’applicazione di tecnologie di cromatografia e 
spettrometria di massa a tempo di volo ed analisi dei    big data    prodotti. 

 Durata: dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-

tate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01186 

       Selezione pubblica per la copertura di un posto di tecnologo 
III livello, a tempo determinato della durata di dodici 
mesi, per la sede di Sesto Fiorentino.    

      Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni ordine CNR https://selezionion-
line.cnr.it seguente bando (N. 400.006 IPSP PNRR):  

 Selezione pubblica per l’assunzione di un’unità di personale 
profilo tecnologo III livello, presso l’Istituto per la protezione sosteni-
bile delle piante - sede di Sesto Fiorentino (FI), nell’ambito del progetto 
   Italian Integrated Environmental Research Infrastructures System    (ITI-
NERIS) nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
Missione 4 «Istruzione e ricerca», per la gestione ed applicazione di 
sensoristica digitale in vivo (es. sensori termici, multispettrali, iper-
spettrali,    lidar   ) ed analisi dei «   big data»    prodotti, al fine di ottimizzare 
l’utilizzo sostenibile delle risorse in agricoltura e la fenotipizzazione 
delle piante, come strumento per la selezione, in differenti condizioni 
climatiche, di genotipi e varietà resilienti agli    stress   . 

 Durata: dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-

tate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it/ . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è 
di trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01187 

       Selezione pubblica per la copertura di un posto di ricerca-
tore III livello, a tempo determinato della durata di dodici 
mesi.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni    online     CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando (N. 400.003 IPSP PNRR):  

 Selezione pubblica per l’assunzione di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto per 
la protezione sostenibile delle piante - Sede istituzionale di Torino, 
nell’ambito del progetto «   Strengthening the MIRRI Italian Research 
Infrastructure for Sustainable Bioscience and Bioeconomy    (SUS-
MIRRI.IT)» nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR), Missione 4 «Istruzione e ricerca», per svolgere attività di 
caratterizzazione biologica e molecolare di virus e organismi virus - 
simili in ambito vegetale. 

 Durata: dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-

tate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo httpss://
selezionionline.cnr.it . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è 
di trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01188 
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       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di ventiquattro mesi, per la sede di Bari.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni    online     CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando (N. 400.002 IPSP PNRR):  

 Selezione pubblica per l’assunzione di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto per 
la protezione sostenibile delle piante - Sede di Bari, nell’ambito del 
progetto «   Strengthening the MIRRI Italian Research Infrastructure for 
Sustainable Bioscience and Bioeconomy    (SUS-MIRRI.IT)» nell’ambito 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4 «Istru-
zione e ricerca», per svolgere attività di caratterizzazione biologica e 
molecolare di virus e organismi virus - simili in ambito vegetale. 

 Durata: ventiquattro mesi. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via    internet   , utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è 
di trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta 
nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno 
utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E01189 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO MAURO PICONE 
DI ROMA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello a tempo determinato.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e 
formazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.
cnr.it, il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del 
vincitore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto per le applicazioni del calcolo 
«M. Picone», sede di Roma, di cui al bando n. 390.52 RIC IAC, pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 74 del 16 settembre 2022.   

  23E01178 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO TECNOLOGIE AVANZATE PER L’ENERGIA NICOLA 

GIORDANO DI MESSINA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di collaboratore tecnico VI livello, a tempo 
determinato della durata di un anno.    

     Si avvisa che l’Istituto tecnologie avanzate per l’energia «Nicola 
Giordano» di Messina, del CNR ha indetto una pubblica selezione, per 
titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le 
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», 
per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istru-
zione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018 di una 
unità di personale con profilo professionale di collaboratore tecnico enti 
di ricerca VI livello presso l’Istituto tecnologie avanzate per l’energia 
«Nicola Giordano» di Messina. (Bando n. 400.5 ITAE PNRR). 

 Il contratto avrà durata di un anno. 
 La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via 

internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area 
concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it 

 Non sono ammesse altre forme di produzione o modalità di invio 
della domanda di partecipazione, pena l’esclusione. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La 
data di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura è 
certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per 
la presentazione, non permetterà più l’accesso alla procedura. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale l’Istituto tec-
nologie avanzate per l’energia «Nicola Giordano» del CNR ed è altresì 
disponibile sul sito internet del CNR ufficio relazioni con il pubblico 
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione, e sul sito internet dell’isti-
tuto www.cnr.itae.it   

  23E01160 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di collaboratore amministrativo VII livello, 
a tempo determinato e parziale al 50%    ,     per il Centro di 
ricerca foreste e legno.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale di CREA - Con-
siglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria   http://
www.crea.gov.it/   - sezione amministrazione,    link    «gare e concorsi», il 
«Bando FL_02-2023» della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
finalizzata all’assunzione di un’unità di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato e parziale al 50%, ascrivibile al profilo pro-
fessionale di collaboratore amministrativo comparto istruzione e ricerca 
VII livello, idoneo all’esercizio di attività amministrative nel progetto 
PSR Calabria 2014/2020 Misura 16.1.1 (   Total Agri Management   ) con-
dotto da CREA - Centro di ricerca foreste e legno. 

 Le candidature, come precisato nel bando di concorso integrale, 
dovranno essere inoltrate, con le modalità nello stesso previste, entro 
il termine perentorio di trenta giorni, pena l’esclusione dalla selezione, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza cada di giorno 
festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile successivo.   

  23E01091 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di due anni e pieno.    

     L’INAF - Osservatorio astrofisico di Catania bandisce concorso 
pubblico, per titoli ed esame, ai fini del reclutamento di un ricerca-
tore, III livello professionale, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di due anni, 
per lo svolgimento delle attività di «Studio ed applicazioni di metodi 
di    quantum computing    per l’Astrofisica», da usufruirsi presso l’Istituto 
nazionale di astrofisica - Osservatorio astrofisico di Catania. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusi-
vamente con la modalità indicata nel bando di selezione, a pena esclu-
sione, entro le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», fermo restando 
che, qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno 
festivo, la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo 
non festivo. 

 Il bando in versione integrale è pubblicato sul sito dell’INAF 
all’indirizzo http://www.inaf.it e sul sito dell’Osservatorio astrofisico di 
Catania http://www.oact.inaf.it/bandi-in-corso   

  23E01140 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BRERA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo, terzo livello, a tempo determinato 
della durata di due anni e pieno, per la sede di Merate.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, ad un posto di tec-
nologo, terzo livello professionale, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di due anni, da 
svolgersi presso la sede di Merate dell’INAF Osservatorio astronomico 
di Brera (OAB), per lo svolgimento delle attività volte allo «Sviluppo 
ed implementazione degli specchi per i telescopi “SST” e “LST-S”» che 
saranno realizzati nell’ambito della proposta progettuale «IR0000012 
- CTA+», codice unico di progetto: C53C22000430006, presentata 
a seguito dello «Avviso pubblico» del 28 dicembre 2021, n. 3264, e 
ammessa a finanziamento nell’ambito degli «Interventi» previsti dalla 
«Missione 4», denominata «Istruzione e ricerca», «Componente 2», 
denominata «Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), «Linea di investi-
mento 3.1», denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di 
ricerca», del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR»). Codice 
posizione 2023INAFTEC/OAB/PNRR_CTA_LST_SST/Posizione1. 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso è disponibile presso 
il sito: http://www.inaf.it/it/lavora-con-noi/concorsi-e-selezioni/
posizioni-a-tempo-determinato/tecnologi - e http://www.brera.inaf.
it/?page=lavoro;ritorno=home. I documenti ritenuti utili ai fini della 
partecipazione alla predetta procedura al seguente indirizzo: https://
pica.cineca.it/inaf 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si intende dif-
ferito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  23E01092 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di ricercatore terzo livello, a tempo determinato 
della durata di due anni e pieno, per la sede di Merate.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, a un posto da 
ricercatore, terzo livello professionale, con contratto di lavoro a tempo 
determinato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di due 
anni, per «Attività progettuale e tecnico-scientifica collegata al PNRR 
CTA+» nell’ambito della proposta progettuale «IR0000012 - CTA+», 
codice unico di progetto: C53C22000430006, presentata a seguito dello 
«avviso pubblico» del 28 dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a 
finanziamento nell’ambito degli «interventi» previsti dalla «Missione 
4», denominata «istruzione e ricerca», «componente 2», denominata 
«Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), «linea di investimento 3.1», 
denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del 
«Piano nazionale di ripresa e resilienza» («PNRR»), da svolgersi presso 
la sede di Merate dell’INAF Osservatorio astronomico di Brera (OAB) 
– Codice Posizione 2023INAFRIC/OAB/PNRR_CTA_/Posizione3 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso è disponibile presso 
il sito http://www.inaf.it/it/lavora-con-noi/concorsi-e-selezioni/
posizioni-a-tempo-determinato/ricercatori e   http://www.brera.inaf.
it/?page=lavoro;ritorno=home    I documenti ritenuti utili ai fini della 
partecipazione alla predetta procedura al seguente indirizzo:   https://
pica.cineca.it/inaf     

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo.   

  23E01093 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato della 
durata di due anni e pieno, per la sede di Merate.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, per un posto di 
tecnologo III livello professionale, con contratto di lavoro a tempo 
determinato e regime di impegno a tempo pieno della durata di due 
anni, da svolgersi presso la sede di Merate dell’Istituto nazionale di 
astrofisica (INAF) - Osservatorio astronomico di Brera (OAB), per 
il supporto alle attività di    System Engineering    per il progetto SST-
CTAO realizzate nell’ambito della proposta progettuale «IR0000012 
- CTA+», codice unico di progetto: C53C22000430006, presentata a 
seguito dell’avviso pubblico del 28 dicembre 2021, n. 3264, e ammessa 
a finanziamento nell’ambito degli interventi previsti dalla «Missione 
4», denominata «Istruzione e ricerca» - «Componente 2», denominata 
«Dalla ricerca alla impresa» («M4C2») - «Linea di investimento 3.1», 
denominata «Rafforzamento e creazione di infrastrutture di ricerca», del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza («PNRR»). (Codice posizione: 
2023INAFTEC/OAB/PNRR_CTA_SST/Posizione2). 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al concorso è disponibile presso il sito http://www.
inaf.it/it/lavora-con-noi/concorsi-e-selezioni/posizioni-a-tempo-deter-
minato/tecnologi e http://www.brera.inaf.it/?page=lavoro;ritorno=home 
I documenti ritenuti utili ai fini della partecipazione alla predetta proce-
dura al seguente indirizzo: https://pica.cineca.it/inaf 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo.   

  23E01109 
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, per 
esami, per la copertura di un posto di categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, per il Dipartimento di meccanica.    

     Sono pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, proto-
collo n. 0161716 - repertorio n. 6379 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html - la graduatoria di merito e 
il relativo decreto di approvazione degli atti in data 5 luglio 2022, della 
procedura di selezione pubblica, per esami, ad una unità di personale a 
tempo indeterminato, di categoria C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati a tempo pieno, presso il Dipartimento di mecca-
nica Politecnico di Milano, d.d. n. 3813 del 20 aprile 2022, 2022_PTA_
TI_C_DMEC_1 -   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 36 del 6 maggio 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di Milano: 
https://www.polimi.it/personale-tecnico-amministrativo/lavora-con-noi/
bandi-e-concorsi-pta/bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E01125 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di un posto di categoria C, a 
tempo indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, per il Dipartimento di chimica, 
materiali e ingegneria chimica Giulio Natta.    

     Sono state pubblicate nell’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0263245, repertorio 11764 (consultabili sul sito:   https://
www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  ) la graduatoria di 
merito e il relativo decreto di approvazione degli atti in data 15 novem-

bre 2022, della procedura di selezione pubblica per esami, ad una unità 
di personale a tempo indeterminato, di categoria C1, area professionale 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato 
(trentasei ore settimanali) per il Dipartimento di chimica, materiali e 
ingegneria chimica Giulio Natta del Politecnico di Milano, 2022_PTA_
TI_C_DCMC_4, decreto direttoriale n. 8428 del 9 settembre 2022,   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 76 del 23 settembre 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di Milano:   https://
www.polimi.it/docenti-e-ricercatori/bandi-e-concorsi/bandi-e-concorsi-pta/
bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E01126 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, per 
esami, per la copertura di un posto di categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, area amministrativa, riservata alle 
categorie protette di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999.    

     Sono state pubblicate nell’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0312970, repertorio 13984 (consultabili sul sito:   https://
www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  ) la graduatoria di 
merito e il relativo decreto di approvazione degli atti in data 9 gennaio 
2023, della procedura di selezione pubblica per esami, ad una unità di 
personale, tempo indeterminato, categoria C1, area amministrativa, 
tempo pieno, per ruoli amministrativi Strutture Ateneo, riservato appar-
tenenti categorie protette iscritte negli elenchi di collocamento mirato 
di cui art. 8, legge n. 68/1999, 2022_PTA_TI_C_DIRGEN_1, decreto 
direttoriale n. 1184 del 7 febbraio 2022, avviso pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 14 del 18 febbraio 2022. 

   ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Modifica e riapertura dei termini della selezione pubblica, 
per titoli e prova-colloquio, per la copertura di un posto di 
ricercatore III livello, a tempo determinato della durata di 
due anni, per il Centro di riferimento per le scienze com-
portamentali e salute mentale.    

     Si comunica che con decreto del direttore della Direzione centrale 
delle risorse umane ed economiche 3 febbraio 2023 è stata disposta la 
modifica e la conseguente riapertura termine per la presentazione delle 
domande del bando della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di personale con 
il profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto superiore di 
sanità - codice concorso: TD RIC SCIC 2022 01, il cui bando è pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 31 gennaio 2023. 

 Si comunica, altresì, che saranno fatte salve le domande già inviate 
a seguito della pubblicazione dell’estratto del bando di cui alla sopra 
indicata   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il decreto sopra citato sarà disponibile presso il sito web dell’Isti-
tuto all’indirizzo: www.iss.it - nell’area «Bandi di concorso» e nella 
piattaforma selezionionline.iss.it - ove è possibile presentare domanda 
di partecipazione in formato elettronico compilando il «modulo di 
domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione di qualsiasi 

altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  23E01335 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DEL LAZIO E DELLA 

TOSCANA M. ALEANDRI DI ROMA

      Conferimento dell’incarico di direttore dell’unità operativa 
complessa U.O.T. Microbiologia degli alimenti, sede di Roma.    

     In esecuzione della delibera n. 4/2023 è indetto concorso pubblico 
per l’attribuzione dell’incarico di direttore dell’unità operativa com-
plessa U.O.T. microbiologia degli alimenti - sede di Roma. 

 Il testo integrale del bando è disponibile presso la sede dell’Isti-
tuto, via Appia Nuova, 1411 — 00178 Roma, presso le sezioni dell’Ente 
e sul sito internet www.izslt.it . 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Unità opera-
tiva risorse umane e affari legali dell’Istituto - Tel. 06/79099418.   

  23E01191  
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 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di Milano:   https://
www.polimi.it/docenti-e-ricercatori/bandi-e-concorsi/bandi-e-concorsi-pta/
bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E01127 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/A1 
- Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, per il 
Dipartimento di scienze e tecnologie aerospaziali.    

     Si comunica che con decreto direttoriale 20 gennaio 2023, n. 803 
- codice procedura: 2023_RTDA_DAER_1 presso questo Ateneo è 
indetta procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo deter-
minato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   junior    ) della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di scienze e tecnologie aerospaziali: settore con-
corsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale - settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/07 - Propulsione aerospaziale. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  23E01128 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di un posto di categoria D, a 
tempo indeterminato e pieno, area amministrativa gestio-
nale, per il Dipartimento di ingegneria gestionale.    

     Sono state pubblicate nell’albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0244339, repertorio 10947 (consultabili sul sito:   https://
www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  ), la graduatoria di 
merito e il relativo decreto di approvazione degli atti in data 24 ottobre 
2022, della procedura di selezione pubblica per esami, ad una unità di 
personale a tempo indeterminato, di categoria e posizione economica 
D1, area amministrativa gestionale, a tempo pieno (trentasei ore setti-
manali), presso il Dipartimento di ingegneria gestionale, 2022_PTA_
TI_D_DIG_2, decreto direttoriale n. 8048 del 22 agosto 2022,   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 72 del 9 settembre 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di Milano: 
  https://www.polimi.it/personale-tecnico-amministrativo/lavora-con-noi/
bandi-e-concorsi-pta/bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E01129 

       Approvazione atti e graduatoria della procedura di sele-
zione, per esami, per la copertura di un posto di categoria 
D, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per il Dipartimento di 
meccanica.    

     Sono state pubblicate all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0151204 - repertorio 5979 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di merito e 

il relativo decreto di approvazione degli atti in data 22 giugno 2022, 
della procedura di selezione pubblica per esami, a un unità di personale 
a tempo indeterminato, di categoria D1, area tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo pieno, presso il Dipartimento di mec-
canica, D.D. n. 3905 del 21 aprile 2022, 2022_PTA_TI_D_DMEC_2, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 37 del 10 maggio 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di Milano 
https://www.polimi.it/personale-tecnico- amministrativo/lavora-con-noi/
bandi-e-concorsi-pta/bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E01166 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di un posto di categoria D1, a 
tempo indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per il polo territoriale di Lecco.    

     Sono state pubblicate all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano, 
protocollo 0256307 - repertorio 11472 (consultabili sul sito: https://
www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di 
merito e il relativo Decreto di approvazione degli atti in data 7 novem-
bre 2022, della procedura di selezione pubblica per esami, a una unità 
di personale, tempo indeterminato, categoria e posizione economica 
D1, area professionale tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, 
tempo pieno per il Polo territoriale di Lecco del Politecnico di Milano, 
2022_PTA_TI_D_PLC_2, D.D. n. 8767 del 14 settembre 2022, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 77 del 27 settembre 2022. 

 Tale pubblicazione è presente anche al Sito del Politecnico di Milano 
https://www.polimi.it/personale-tecnico- amministrativo/lavora-con-noi/
bandi-e-concorsi-pta/bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E01167 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di 
anni tre eventualmente prorogabile per ulteriori due anni 
e pieno, settore concorsuale 10/D1 - Storia antica.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELL’ANTICHITÀ  

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 
emanato con d.r. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni 
ed in particolare l’art. 24; 

 Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto 
a tempo determinato di tipologia «A», emanato con d.r. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Visto il progetto ERC    Advanced Grant    «IN-ROME:    The INscribed 
city: urban structures and interaction in ROME   » n. 101054143 - CUP 
B83C22004900006 di cui è responsabile scientifico la prof.ssa Silvia 
Orlandi; 

 Visto la delibera del consiglio del Dipartimento di scienze dell’an-
tichità del 22 settembre 2022, relativa all’attivazione di una procedura 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo A, 
settore concorsuale 10/D1- Storia Antica, settore scientifico-disciplinare 
L-ANT/03 - Storia romana; 

 Visto la delibera del consiglio di amministrazione n. 375 del 
17 novembre 2022; 
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 Visto la disponibilità finanziaria derivante dai fondi del progetto «IN-
ROME» progetto contabile 000040_22_ERC_IN-ROME_ORLANDI; 

 Considerata la coerenza con la linea di intervento del PNR 2021-
2027 n. 2 «Cultura umanistica, creatività, trasformazioni sociali, società 
dell’inclusione» n. 3 «Antichistica»; 

 Visto il bando d.d. n. 320/2022, rep. n. 320/2022, prot. n. 4972 
del 22 novembre 2022, con il quale è stata indetta una procedura selet-
tiva, per titoli e colloquio in forma seminariale, per il reclutamento di 
un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato di tipologia 
A, con regime di impegno a tempo pieno per lo svolgimento di atti-
vità di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti, della durata di anni tre, eventualmente prorogabile per ulte-
riori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca relativo al 
seguente progetto ERC    Advanced Grant    «IN-ROME:    The INscribed 
city: urban structures and interaction in ROME   » (n. 101054143), per il 
settore scientifico-disciplinare L-ANT/03 - Storia romana, settore con-
corsuale 10/D1 - Storia antica, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 
9 dicembre 2022; 

 Vista la scadenza del bando suddetto in data 9 gennaio 2023; 
 Vista la delibera del consiglio di Dipartimento in data 23 gennaio 

2023, con cui si è approvata la composizione della commissione giudi-
catrice attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti in 
base ai valori soglia vigenti alla data di emissione del bando; 

  Decreta:  

  la nomina della commissione giudicatrice, per l’espletamento della 
procedura prevista dal bando di cui in premessa, che sarà così composta:  

  membri titolari:  
 Silvia Orlandi, professore associato settore scientifico-disci-

plinare L-ANT/03, Sapienza Università di Roma; 
 Giovanni Alberto Cecconi, professore ordinario settore scien-

tifico-disciplinare L-ANT/03, Università di Firenze; 
 Cecilia Ricci, professore ordinario settore scientifico-discipli-

nare L-ANT/03, Università del Molise; 
  membri supplenti:  

 David Nonnis, professore associato settore scientifico-disci-
plinare L-ANT/03, Sapienza Università di Roma; 

 Pierfrancesco Porena, professore ordinario settore scientifico-
disciplinare L-ANT/03, Università Roma Tre; 

 Francesca Cenerini, professore ordinario settore scientifico-
disciplinare L-ANT/03, Università di Bologna. 

 Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -, del presente 
decreto, decorre il termine di trenta giorni per la presentazione, da 
parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. 
Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. Le 
eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato giuridico 
intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla qualità di 
componente della commissione giudicatrice. 

 L’originale del presente decreto sarà, acquisito alla raccolta interna 
del Dipartimento e ne sarà dato avviso mediante pubblicazione sul sito web 
dell’Ateneo e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 del 10 febbraio 2023. 

 Roma, 26 gennaio 2023 

 Il direttore: PIRAS   

  23E01104 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE 
SANT’ANNA DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di categoria EP, profilo meccatronico, a tempo pieno 
e determinato della durata di ventiquattro mesi proroga-
bili, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     Fatto salvo l’esito della procedura di mobilità di cui all’art. 34  -bis   
del decreto legislativo 30 marzo 2001, la Scuola indice una selezione 
pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale 
appartenente alla categoria EP – Area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e 
determinato della durata di ventiquattro mesi, prorogabile ai sensi della 
normativa vigente, per le esigenze della Scuola superiore Sant’Anna 
nell’ambito del progetto BRIEF: «Biorobotics    Research and Innovation 
Engineering Facilities   », finanziato dall’Unione europea – NextGene-
ration EU attraverso il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
- profilo meccatronico. 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva dovrà perve-
nire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami», pena l’esclusione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola (https://www.santannapisa.it/it/selezioni/
pnrr-selezione-categoria-ep-area-tecnica-tecnico-scientifica-ed-elabo-
razione-dati-tempo-2) oppure potranno rivolgersi all’U.O. personale 
tecnico amministrativo, via S. Cecilia n. 3, tel. 050 883.552/577 (dal 
lunedì al giovedì dalle 9,00 alle 13,00 e dalle 15,00 alle 17,00; il venerdì 
dalle 9,00 alle 13,00),    e-mail    concorsi@santannapisa.it - Si comunica 
che gli uffici della Scuola resteranno chiusi dal giorno 27 dicembre 
2022 al giorno 5 gennaio 2023 compresi.   

  23E01194 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM 
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di scienze biologiche, geo-
logiche e ambientali.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre 2020, 
è indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, 
posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione 
dati, per le esigenze del Dipartimento di scienze biologiche, geologiche 
e ambientali - BIGEA di questo Ateneo. Dal giorno successivo a quello 
della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il 
termine di trenta giorni per la presentazione della domanda di parteci-
pazione, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito 
   web    dell’Ateneo:   http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-e-avvisi-ta  #!   

  23E01130 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per il Dipartimento di scienze biomediche e 
neuromotorie.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre 2020, 
è indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, 
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, per le esigenze del Dipartimento di scienze biomediche e neuro-
motorie - DIBINEM di questo Ateneo. Dal giorno successivo a quello 
della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il 
termine di trenta giorni per la presentazione della domanda di parteci-
pazione, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito 
   web    dell’Ateneo:   http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-e-avvisi-ta  #!   

  23E01131 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di architettura, prioritaria-
mente riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale n. 1130/182043 dell’8 settembre 2020, 
è indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, 
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, per le esigenze del Dipartimento di architettura - DA di questo Ate-
neo, prioritariamente riservato a volontario delle Forze armate, ai sensi 
dell’art. 11 del decreto legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678, comma 9, 
del decreto legislativo n. 66/2010. Dal giorno successivo a quello della 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il ter-
mine di trenta giorni per la presentazione della domanda di partecipa-
zione, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al sito 
   web    dell’Ateneo:   http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-e-avvisi-ta  #!   

  23E01132 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Procedure di selezione per la copertura di posti di ricerca-
tore a tempo determinato.    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, sono indette procedure 
pubbliche di selezione per il reclutamento di ricercatori a tempo deter-
minato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Parte-
nariato esteso «CHANGES -    Cultural Heritage Active Innovation for 

Sustainable Society   », tematica “5. Cultura umanistica e patrimonio cul-
turale come laboratori di innovazione e creatività». 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 13,00 
CET del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», salvo diversa e maggior scadenza 
indicata in ciascun singolo bando. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura 
resa disponibile via    web   . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
dei bandi nel sito dell’Università   www.unive.it/bandi-ric240   oppure 
rivolgersi all’area risorse umane, ufficio personale docente, settore con-
corsi - tel. 041 2348217 - 2348269 - 2348135 - 2348268 - e-mail:   pdoc.
concorsi@unive.it   

  23E01094 

   UNIVERSITÀ CARLO BO DI URBINO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di digital media, categoria C, a tempo indeterminato 
e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, per lo staff comunicazione, portale web, social media 
e multimedialità.    

     L’Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 14 del 20 gennaio 2023, ha indetto selezione pubblica, 
per titoli ed esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato e pieno di una unità di personale 
tecnico-amministrativo di categoria C, posizione economica C1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - profilo    digital media    
- per le esigenze dello    staff    comunicazione, portale web,    social media    
e multimedialità. 

 Per l’ammissione alla selezione è richiesto il seguente titolo di stu-
dio che deve essere posseduto alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione della domanda di ammissione alla selezione: diploma 
di istruzione secondaria di II grado di durata quinquennale. 

 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla 
selezione nonché all’atto di assunzione. 

 Il provvedimento è pubblicato all’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet: http://www.
uniurb.it - alla voce «Concorsi - personale tecnico-amministrativo». 
È inoltre disponibile presso l’ufficio amministrazione e reclutamento 
personale tecnico-amministrativo e CEL del settore del personale - via 
Puccinotti n. 25 - Urbino. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire 
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - esclusivamente per via telematica utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, reperibile alla pagina: https://pica.cineca.it/uniurb 

 Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno feriale utile. 

 Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico-amministrativo e CEL - settore del personale 
ai seguenti recapiti: tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - 
304485 - e-mail: amministrazione.pta@uniurb.it   

  23E01123 
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   UNIVERSITÀ COMMERCIALE LUIGI 
BOCCONI DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per 
il centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 341/2022, l’Università commerciale Luigi 
Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento di un 
ricercatore a tempo determinato (RTD/RTDA), ai sensi del combi-
nato disposto dell’art 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
n. 240/2010, a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
Missione 4, Componente 2, come di seguito specificato:  

 N. 
posti  

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare 

 Centro di 
ricerca 

 1 

 13/A3;  SECS-P/03 Scienza 
delle finanze; 

 DIRB 
 13/A4;  SECS-P/06 Economia 

applicata; 

 13/B1;  SECS-P/07 Economia 
aziendale; 

 13/D3  SECS-S/05 Statistica 
sociale 

   

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito    internet    dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E01099 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/B1, 
per il centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 341/2022, l’Università commerciale Luigi 
Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento di un 
ricercatore a tempo determinato (RTD/RTDA), ai sensi del combi-
nato disposto dell’art 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
n. 240/2010, a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
Missione 4, Componente 2, come di seguito specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale  

 Settore 
scientifico-disciplinare  

 Centro di 
ricerca 

 1  13/B1  SECS-P/07 Economia 
aziendale  DIRB 

   

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito    internet    dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E01100 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/A1, 
per il centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 341/2022, l’Università commerciale Luigi 
Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento di un 
ricercatore a tempo determinato (RTD/RTDA), ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
n. 240/2010, a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
Missione 4, Componente 2, come di seguito specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare 

 Centro di 
ricerca 

 1  13/A1  SECS-P/01 Economia 
politica  DIRB 

   
 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 

sito    internet    dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 
 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 

domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E01101 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 12/B, per 
il centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 341/2022, l’Università commerciale Luigi 
Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento di un 
ricercatore a tempo determinato (RTD/RTDA), ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
n. 240/2010, a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
Missione 4, Componente 2, come di seguito specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare 

 Centro di 
ricerca 

 1  12/B2  IUS/07 Diritto del lavoro  DIRB 

   
 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 

sito    internet    dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 
 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 

domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E01102 

       Procedura di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per 
il Centro di ricerca DIRB.    

     In attuazione del d.d. n. 341/2022, l’Università commerciale Luigi 
Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento di tre 
ricercatori a tempo determinato (RTD/RTDA), ai sensi del combinato 
disposto dell’art. 22 e dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
n. 240/2010, a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
Missione 4, Componente 2, come di seguito specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale  SSD  Centro di 

ricerca 

 1 
 13/A1;
13/A2;
13/A3 

 SECS-P/01 Economia politica;
SECS-P/02 Politica economica;
SECS-P/03 Scienza delle 
finanze 

 DIRB 
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 1 
 13/A1;
13/A2;
13/A3 

 SECS-P/01 Economia politica;
SECS-P/02 Politica economica;
SECS-P/03 Scienza delle 
finanze 

 DIRB 

 1 
 13/A1;
13/D3;
14/A2;
14/C1 

 SECS-P/01 Economia politica;
SECS-S/04 Demografia;
SECS-S/05 Statistica sociale;
SPS/04 Scienza politica;
SPS/07 Sociologia generale 

 DIRB 

 Gli interessati potranno prendere visione dei bandi consultando il 
sito internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  23E01146 

   UNIVERSITÀ EUROPEA DI ROMA

      Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, settore concorsuale 11/E3 - Psicologia 
sociale, del lavoro e delle organizzazioni, per il Diparti-
mento di scienze umane.    

     Con decreto rettorale n. 11/23 del 19 gennaio 2023, presso il Dipar-
timento di scienze umane dell’Università europea di Roma è indetta 
una procedura di valutazione comparativa finalizzata alla copertura di 
un posto di professore di II fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della 
legge n. 240/2010 e ai sensi del regolamento relativo alla disciplina 
delle procedure di chiamata dei professori di I e di II fascia dell’Uni-
versità europea di Roma, emanato in attuazione degli articoli 18 e 24 
della legge n. 240/2010 con decreto rettorale n. 220/20 del 26 novembre 
2020 e rettificato con decreto rettorale n. 27/22 del 9 marzo 2022 per il 
settore concorsuale 11/E3 – Psicologia sociale, del lavoro e delle orga-
nizzazioni - SSD M-PSI/06 Psicologia del lavoro e delle organizzazioni. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di quindici giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Qualora il termine di scadenza indicato cada in un 
giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando con allegato il    fac-   simile della 
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di par-
tecipazione alla predetta procedura di valutazione comparativa è 
consultabile sull’albo ufficiale di ateneo e sul sito internet dell’Uni-
versità   https://www.universitaeuropeadiroma.it/concorsi-e-bandi/
bandi-per-reclutamento-professori-prima-e-seconda-fascia 

 Le informazioni relative alla procedura di valutazione compara-
tiva saranno anche disponibili sul sito del MIUR   http://bandi.miur.it   
- nonché su quello dell’Unione europea al seguente indirizzo telematico 
  http://www.ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  23E01095 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 11/
E4 – Psicologia clinica e dinamica, per il Dipartimento di 
scienze umane.    

     Con decreto rettorale n. 12/23 del 19 gennaio 2023, presso il Dipar-
timento di scienze umane dell’Università europea di Roma è indetta una 
procedura di valutazione comparativa finalizzata alla copertura di uno 
posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 
lettera   a)   della legge n. 240/2010, e ai sensi del «Regolamento per il 
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato» emanato, ai sensi 
della legge n. 240/2010, con decreto rettorale n. 221/20 del 26/11/20 
per il settore concorsuale 11/E4 – Psicologia clinica e dinamica - SSD 
M-PSI/07 Psicologia dinamica. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di quindici giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Qualora il termine di scadenza indicato cada in un 
giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile sull’albo 
ufficiale di Ateneo e sul sito internet dell’Università   https://www.uni-
versitaeuropeadiroma.it/concorsi-e-bandi 

 Le informazioni relative alla procedura di valutazione comparativa 
saranno anche disponibili sul sito del MIUR   http://bandi.miur.it/   nonché 
su quello dell’Unione europea al seguente indirizzo telematico   http://
www.ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index       

  23E01096 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, far-
macologia clinica e farmacognosia, per il Dipartimento di 
medicina traslazionale e per la Romagna.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 progetto PNRR: 
  A multiscale integrated approach to the 
study of the nervous system in health 
and disease (MNESYS)  

 titolo    Spoke    di 
riferimento: 

  Spoke 7 - Neuroimmunology and 
Neuroinflammation  

 titolo WP: 
  WP5 - Drug discovery, development 
and delivery for mood and psychotic 
disorders  

 titolo progetto della 
ricerca: 

  Pharmacological characterization of 
innovative therapeutic strategies for 
central nervous system diseases  

 settore concorsuale:  05/G1 - Farmacologia, farmacologia 
clinica e farmacognosia 

 settore 
scientifico-disciplinare:  BIO/14 - Farmacologia 
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 Dipartimento di 
afferenza:  Medicina traslazionale e per la Romagna 

 numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:  dodici 

 lingua straniera:  inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente l’ap-
posita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.
it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E01097 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 06/N2 - Scienze dell’esercizio 
fisico e dello sport, per il Dipartimento di neuroscienze e 
riabilitazione.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 progetto PNRR: 
  A multiscale integrated approach to the study 
of the nervous system in health and disease 
(MNESYS)  

 titolo    Spoke    di 
riferimento: 

  Spoke 4 - Perception and brain-body 
interaction  

 titolo WP: 
  WP3 - Neural networks: neurophysiology, 
neurotech and brain imaging of perception, 
movement and brain-body interactions and 
individual variability  

 titolo progetto della 
ricerca: 

  Exploring methods and protocols stimulating 
the functional organization of brain networks 
underlying motor control and sensorimotor 
integration to improve motor performance  

 settore 
concorsuale: 

 06/N2 - Scienze dell’esercizio fisico e dello 
sport 

 settore scientifico-
disciplinare: 

 M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attività 
motorie 

 Dipartimento di 
afferenza:  neuroscienze e riabilitazione 

 numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare: 

 12 (dodici) 

 lingua straniera:  inglese 

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente l’ap-
posita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.
it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E01147 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato della durata di trenta-
sei mesi e pieno, settore concorsuale 11/E4 - Psicologia 
clinica e dinamica, per il Dipartimento di neuroscienze e 
riabilitazione.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 progetto PNRR: 
  A multiscale integrated approach to the 
study of the nervous system in health 
and disease (MNESYS)  

 titolo    Spoke    di 
riferimento:   Spoke 5 - Mood and Psychosis  

 titolo WP: 
  WP 3 - Looking for genetic variants 
as risk factors for mood and psychotic 
disorders  

 titolo progetto della 
ricerca: 

  Integrative psychometric assessment 
and testing of patients with mood and 
psychotic disorders  

 settore concorsuale:  11/E4 - Psicologia clinica e dinamica 
 settore 
scientifico-disciplinare:  M-PSI/08 - Psicologia clinica 

 Dipartimento di 
afferenza:  neuroscienze e riabilitazione 

 numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:  12 (dodici) 

 lingua straniera:  inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente l’ap-
posita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.
it/unife/ 
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 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E01148 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 06/D5 - Psichiatria, per il 
Dipartimento di neuroscienze e riabilitazione.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 progetto 
PNRR: 

  A multiscale integrated approach to the study of the 
nervous system in health and disease (MNESYS)  

 titolo 
   Spoke    di 
riferimento: 

  Spoke 5 - Mood and Psychosis  

 titolo WP:   WP5 - Pharmacogenetics for precision medicine in 
mood and psychotic disorders  

 titolo pro-
getto della 
ricerca: 

  Assessment tools in the development of predictive 
models for early identification of individuals with 
mood or psychotic disorders at risk for treatment 
resistance  

 settore 
concorsuale:  06/D5 - Psichiatria 

 settore 
scientifico-
disciplinare: 

 MED/25 - Psichiatria 

 Dipartimento 
di afferenza:  neuroscienze e riabilitazione 

 numero 
massimo di 
pubblicazioni 
da presentare: 

 12 (dodici) 

 lingua 
straniera:  inglese 

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del termine perentorio di quin-
dici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando esclusivamente l’ap-
posita procedura    on-line   , disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.
it/unife/ 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E01149 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle profes-
sioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate, per il 
Dipartimento di neuroscienze e riabilitazione.    

     È indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

 Progetto PNRR: 
  A multiscale integrated approach to the 
study of the nervous system in health and 
disease (MNESYS)  

 Titolo spoke di 
riferimento:   Spoke 5 - Mood and Psychosis  

 Titolo WP:   WP1 - Drug discovery, development and 
delivery for mood and psychotic disorders  

 Titolo progetto della 
ricerca: 

  Clinically relevant endpoints and biomar-
kers in patients with mood and psychotic 
disorders  

 Settore concorsuale:  06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e 
delle tecnologie mediche applicate 

 Settore scientifico-
disciplinare: 

 MED/48 - Scienze infermieristiche e tecni-
che neuro-psichiatriche e riabilitative 

 Dipartimento di 
afferenza:  Neuroscienze e riabilitazione 

 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare: 

 dodici 

 Lingua straniera:  inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, comprensiva della 
documentazione indicata, deve essere redatta e inviata elettronicamente, 
a pena di esclusione, entro le ore 12 del termine perentorio di quindici 
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» utilizzando esclusivamente l’appo-
sita procedura    online   , disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.it/
unife 

 Il bando relativo al concorso di cui sopra, disponibile presso la 
sede dell’Amministrazione centrale - ufficio concorsi e docenti a con-
tratto - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del ret-
torato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio 
concorsi e docenti a contratto - tel. 0532293344 - e-mail: concorsi@
unife.it   

  23E01150 
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   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO 
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il laboratorio 
sperimentazione, controllo, analisi e modelli (SCAM) del 
Dipartimento InGeo, riservato prioritariamente ai volon-
tari delle Forze armate.    

     Si rende noto che in data 21 dicembre 2022, con atto n. 22594 
del 20 dicembre 2022 è stato pubblicato all’albo pretorio    on-line    di 
questo Ateneo il D.D. rep. n. 555/2022, prot. n. 93751 del 20 dicem-
bre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di 
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato di categoria C, posizione econo-
mica C1 area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le 
esigenze del Laboratorio sperimentazione, controllo, analisi e modelli 
(SCAM), del Dipartimento InGeo, afferente alla Divisione dipartimenti 
area politecnica ed economica, riservato prioritariamente alle categorie 
di volontari delle Forze armate ai sensi degli articoli 1014, comma 1, 
lett.   a)   e 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010. Codice con-
corso: 2022-1CTECSCAM (D.D. prot. n. 20636 del 17 marzo 2022 rep. 
n. 114/2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 24 del 25 marzo 2022), 

 Il decreto è consultabile telematicamente sull’albo pretorio    on-line    
di Ateneo e sul sito    web    di Ateneo al    link    https://www.unich.it/ateneo/
concorsi-e-gare/bandi-personale-ta . 

 Il presente avviso ha valore di notifica agli interessati a tutti gli 
effetti di legge.   

  23E01192 

   UNIVERSITÀ DI MACERATA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
ordinario, settore concorsuale 10/L1 - Lingue, letterature 
e culture inglese e anglo-americana, per il Dipartimento 
di studi umanistici - lingue, mediazione, storia, lettere, 
filosofia.    

      Si avvisa che presso l’Università degli studi di Macerata è indetta 
la seguente procedura pubblica di selezione per la copertura di un 
posto di professore ordinario, mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240:  

  Dipartimento di studi umanistici -
lingue, mediazione, storia, lettere, filosofia -

    un posto     professore ordinario  

 Settore concorsuale: 10/L1 (lingue, letterature e culture inglese e 
anglo-americana); 

 Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/12 (lingue e traduzione – 
lingua inglese); 

 Classe delle lauree: L-12 (mediazione linguistica); 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 La domanda di ammissione alla procedura pubblica di selezione, 

deve essere presentata, a pena di esclusione, esclusivamente per via 
telematica, entro le ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando (Decreto rettorale n. 28 del 17 gennaio 
2023), con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
alla procedura selettiva, è pubblicato all’Albo ufficiale    on line    dell’Uni-
versità degli studi di Macerata ed è altresì consultabile sul sito    web    di 
Ateneo all’indirizzo https://www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/
bandi-personale-docente/concorsi-ai-sensi-dellart-18-legge-240-2010 
- Inoltre, sarà data pubblicità sui siti istituzionali del MUR e dell’Unione 
europea.   

  23E01193 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA 
DI CATANZARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
due posti di collaboratore ed esperto linguistico di lingua 
inglese, a tempo determinato e pieno, anno accademico 
2022-2023.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 62/2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esame, per il 
reclutamento, per l’anno accademico 2022/2023, di due collaboratori 
ed esperti linguistici (CEL) di lingua inglese con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato e a tempo pieno. 

 Per partecipare al concorso i candidati devono presentare apposita 
domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito web 
dell’università: https://web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-tec-
nico-amministrativo - entro il termine perentorio di trenta giorni naturali 
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il provvedimento rettorale di nomina della commissione, e 
qualsiasi altro eventuale avviso inerente il concorso in oggetto, 
ivi inclusi avvisi di    errata corrige   , nonché di proroga dei termini 
di scadenza per la presentazione delle domande, saranno pubbli-
cati sul sito web dell’università: https://web.unicz.it/it/category/
concorsi-personale-tecnico-amministrativo 

 Responsabile del procedimento: dott. Ivan Vaccari che si avvarrà, 
nella cura del procedimento, del supporto delle unità di personale affe-
renti all’area risorse umane, Rossana Albi; Mariateresa De Vinci - indi-
rizzi e-mail da utilizzare contestualmente in caso di inoltro di richieste 
chiarimenti: uffpers@unicz.it - r.albi@unicz.it   

  23E01124 

   UNIVERSITÀ DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e definito, settore concorsuale 
07/D1 - Patologia vegetale e entomologia, per il Diparti-
mento di agricoltura, ambiente e alimenti.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto una 
procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato, in regime di impegno a tempo definito, per il settore con-
corsuale 07/D1 - Patologia vegetale e entomologia - settore scientifico-
disciplinare AGR/11 - Entomologia generale e applicata - presso il 
Dipartimento agricoltura, ambiente e alimenti. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire: al magnifico 
rettore - area risorse umane - via F. De Sanctis, snc - 86100 Campobasso 
a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it 
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 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (Allegato «A» 
modulo di domanda - Allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono 
consultabili all’indirizzo telematico:   https://www.unimol.it/docente/
reclutamento   

  23E01103 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di tecnico di laboratorio per attività connesse al prelievo 
e alla preparazione di campioni di matrice organica, cate-
goria C, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2023N2, per esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di una persona di categoria C, posizione 
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a 
tempo pieno, presso l’Università degli studi di Padova, tecnico di labo-
ratorio per attività connesse al prelievo e alla preparazione di campioni 
di matrice organica. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’ateneo 
all’indirizzo:   https://protocollo.unipd.it/albo/viewer    e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-personale-indeterminato   

  23E01098 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA SAN RAFFAELE 
DI ROMA

      Valutazione comparativa per la chiamata di ventiquattro 
professori di seconda fascia, vari settori concorsuali, per 
il Dipartimento di scienze umane e di promozione della 
qualità della vita.    

     È indetta la procedura pubblica di valutazione comparativa, ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per 
ventiquattro posti da professore di seconda fascia per lo svolgimento di 
attività di ricerca, di didattica e di didattica integrativa dell’Università 
telematica San Raffaele Roma relativamente alla struttura di afferenza, 
ai settori scientifici disciplinari e ai settori concorsuali indicati in tabella. 

 n. posti  struttura di afferenza  settore scientifico-
disciplinare 

 settore 
concorsuale 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 MED/49  06/D2 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 CHIM/03  03/B1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 CHIM/10  03/D1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 AGR/09  07/C1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 AGR/15  07/F1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 AGR/19  07/G1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 IUS/10  12/D1 

 due 
posti 

 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 IUS/03  12/E3 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 SECS-P/07  13/B1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 CHIM/06  03/C1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 ING-INF/05  09/H1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 SECS-P/13  13/B5 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 MED/07  06/A3 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 M-EDF/02  06/N2 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 MED/13  06/D2 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 MED/34  06/F4 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 BIO/16  05/H1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 M-EDF/01  06/N2 
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 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 M-PSI/06  11/E3 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 BIO/13  05/F1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 SECS-P/07  13/B1 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 M-EDF/01  06/N2 

 un posto 
 Dipartimento di 
scienze umane e di 
promozione della 
qualità della vita 

 M-PED/03  11/D2 

   

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.uniroma5.it oppure 
sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.   

  23E01151 

       Valutazione comparativa per la copertura di undici posti da 
ricercatore, vari settori concorsuali, per il Dipartimento 
di scienze umane e di promozione della qualità della vita.    

     È indetta la procedura pubblica di valutazione comparativa, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, per undici posti da ricercatore per lo svolgimento di attività 
di ricerca, di didattica e di didattica integrativa nell’Università telema-
tica San Raffaele Roma, relativamente al settore di afferenza, ai settori 
scientifici-disciplinari e ai settori concorsuali indicati nella tabella sotto 
riportata. 

 N. posti  Struttura di afferenza  SSD  SC 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 VET/04  07/H2 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 BIO/12  05/E3 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 BIO/09  05/D1 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 BIO/13  05/F1 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 AGR/16  07/I1 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 SECS-P/08  13/B2 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 BIO/16  05/H1 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 M-EDF/01  06/N2 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 M-EDF/02  06/N2 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 MED/34  06/F4 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione 
della qualità della vita 

 M-EDF/02  06/N2 

   
  Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 

il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la 
presentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.uniroma5.it oppure 
sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.   

  23E01152 

       Valutazione comparativa per la copertura di due posti di 
ricercatore, vari settori concorsuali, per il Dipartimento 
di scienze umane e di promozione della qualità della vita.    

     È indetta la procedura pubblica di valutazione comparativa, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
per due posti da ricercatore per lo svolgimento di attività di ricerca, di 
didattica e di didattica integrativa nell’Università telematica San Raf-
faele Roma, relativamente al settore di afferenza, al settore scientifico-
disciplinare e al settore concorsuale indicato nella tabella sotto riportata. 

 N. posti  Struttura di afferenza  SSD  SC 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione della 
qualità della vita 

 BIO/13  05/F1 

 un posto 
 Dipartimento di scienze 
umane e di promozione della 
qualità della vita 

 ING-INF/05  09/H1 

   
 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 

il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la 
presentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.uniroma5.it oppure 
sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.   

  23E01153 



—  23  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

       Valutazione comparativa per la chiamata di tre professori di 
prima fascia, vari settori concorsuali, per il Dipartimento 
di scienze umane e di promozione della qualità della vita.    

     È indetta la procedura pubblica di valutazione comparativa, ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per 
tre posti da professore di prima fascia per lo svolgimento di attività di 
ricerca, di didattica e di didattica integrativa nell’ Università telematica 
San Raffaele Roma relativamente alla struttura di afferenza, ai settori 
scientifici-disciplinari e ai settori concorsuali di seguito riportati nella 
tabella. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.uniroma5.it oppure 
sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea. 

 N. posti  Struttura di afferenza  SSD  SC 

 un posto  Dipartimento di scienze umane e di 
promozione della qualità della vita  IUS/01  12/A1 

 un posto  Dipartimento di scienze umane e di 
promozione della qualità della vita  MED/33  06/F4 

 un posto  Dipartimento di scienze umane e di 
promozione della qualità della vita  MED/46  06/N1 

     

  23E01154 

   UNIVERSITÀ DI UDINE

      Procedure di selezione per la chiamata di tre professori asso-
ciati, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine sono ban-
dite le sottoindicate procedure selettive di chiamata per reclutamento 
di tre posti di professore associato ai sensi dell’art. 18, comma 4, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i Dipartimenti dell’Università 
degli studi di Udine nei seguenti settori concorsuali:  

 Dipartimento di scienze matematiche, informatiche e fisiche - 
un posto per il settore concorsuale 01/A3 - Analisi matematica, proba-
bilità e statistica matematica; 

 Dipartimento di scienze giuridiche - un posto per il settore con-
corsuale 12/A1 - Diritto privato; 

 Dipartimento di area medica - un posto per il settore concorsuale 
06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria infantile. 

 La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché 
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della 
valutazione devono essere presentati, a pena di esclusione, utilizzando 
l’apposita procedura on-line, disponibile all’indirizzo web: https://pica.
cineca.it/uniud 

 Non sono ammesse altre modalità di invio della domanda o della 
documentazione utile per la partecipazione alla procedura. 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) del 
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza si intende prorogata 
al primo giorno utile non festivo. 

 Il candidato è invitato a non attendere gli ultimi giorni prima della 
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
alla selezione. L’università non si assume alcuna responsabilità per 
eventuali malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico 
della linea di comunicazione e/o dei sistemi applicativi. 

 Nella domanda il candidato dovrà indicare i dati anagrafici e per-
sonali relativi al suo    status   , anche professionale. 

 I testi integrali dei bandi sono disponibili per via telema-
tica al sito:   https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-
uniud/concorsi/bandi-docenti-ricercatori/professori_associati/
procedure_selettive_professori_associati   

  23E01122 

   UNIVERSITÀ DI VERONA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
ordinario, settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale e 
applicata, scienze infermieristiche e statistica medica, per 
il Dipartimento di diagnostica e sanità pubblica.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, si comu-
nica che l’Università di Verona ha indetto la seguente procedura selet-
tiva per la copertura di un posto di professore ordinario, prima fascia:  

 Codice bando  Dipartimento  Unità  Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

 2023po18003 
 Diagnostica 

e sanità 
pubblica 

 1 

 06/M1 - 
Igiene gene-
rale e appli-
cata, scienze 
infermieristi-
che e statistica 
medica 

 MED/42 
- Igiene 

generale e 
applicata 

   

 Le domande di ammissione alla procedura di selezione dovranno 
essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo le 
modalità previste nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 
del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando della procedura sopra indicata è pubbli-
cato all’albo ufficiale dell’Università di Verona, sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo: http://www.univr.it/it/concorsi - sul sito web del M.I.U.R. 
e sul sito web dell’Unione europea.   

  23E01337  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ADRANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto presso il Comune di Adrano (CT), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di istruttore direttivo 
amministrativo, categoria giuridica D, posizione economica D1, del 
C.C.N.L. comparto funzioni locali, con rapporto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente tramite procedura telematica, accessibile collegandosi e 
registrandosi al    link    www.econcorsi.com/concorsi/adrano/ previa lettura 
del bando di concorso. 

 La registrazione, la compilazione e l’invio    on-line    della domanda 
devono essere completati entro le ore 19,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale www.comune.
adrano.ct.it - sezione «amministrazione trasparente» - sottosezione 
«bandi di concorso».   

  23E01204 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di funzionario tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario tecnico, categoria giuridica D, posizione econo-
mica D1, del C.C.N.L. comparto funzioni locali, con rapporto di lavoro 
a tempo pieno ed indeterminato. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente tramite procedura telematica, accessibile collegandosi e 
registrandosi al link www.econcorsi.com/concorsi/adrano previa lettura 
del bando di concorso. 

 La registrazione, la compilazione e l’invio on line della domanda 
devono essere completati entro le ore 19,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale www.comune.
adrano.ct.it - sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione 
«bandi di concorso».   

  23E01205 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto presso il Comune di Adrano (CT), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di assistente sociale, 
categoria giuridica D, posizione economica D1, del C.C.N.L. comparto 
funzioni locali, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente tramite procedura telematica, accessibile collegandosi e 
registrandosi al    link    www.econcorsi.com/concorsi/adrano/ previa lettura 
del bando di concorso. 

 La registrazione, la compilazione e l’invio    on-line    della domanda 
devono essere completati entro le ore 19,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale www.comune.
adrano.ct.it - sezione «amministrazione trasparente» - sottosezione 
«bandi di concorso».   

  23E01206 

   COMUNE DI ALBESE CON CASSANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore tecnico, categoria C, a tempo parziale 
diciotto ore settimanali ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per 
la copertura a tempo parziale (diciotto ore settimanali) ed indeterminato 
di due posti di istruttore tecnico, categoria C, posizione economica C1 
- Comune di Albese con Cassano. 

 Il bando è integralmente pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Albese con Cassano, scadenza: ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - (vedi 
dettagli bando), del presente avviso.   

  23E01210 

   COMUNE DI ALESSANO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico direttivo, categoria D, a tempo 
determinato e parziale diciotto ore settimanali, per l’area 
tecnica.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico direttivo, categoria D, posizione econo-
mica D1, ai sensi dell’art. 110, comma 2 TUEL, a tempo determinato e 
   part-time    diciotto ore settimanali per la durata del mandato amministra-
tivo, presso l’area tecnica. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire, secondo le 
indicazioni previste dall’avviso pubblico, entro trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel sito web del Comune 
di Alessano: www.comune.alessano.le.it - sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso e all’albo pretorio on-line. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Alessano, tel. 0833/782732 - orari: lunedì, mercoledì 
e venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - oppure tramite e-mail al 
seguente indirizzo di Posta elettronica certificata: comune.alessano.le@
pec.rupar.puglia.it   

  23E01106 
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   COMUNE DI ARIZZANO
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo inde-
terminato e parziale al 50%, per l’area tecnica - servizio 
lavori pubblici.    

     Si avvisa che è indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C1 a tempo indeter-
minato e parziale (50%), da assegnare all’area tecnica - servizio lavori 
pubblici del Comune di Arizzano. 

 Scadenza per la presentazione della domanda: trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso e il modello di domanda di 
ammissione alla selezione sono reperibili sul sito del Comune di Ariz-
zano: www.comune.arizzano.vb.it e sono disponibili in comune. 

 Ulteriori informazioni sui requisiti, sul bando di concorso e 
sulla domanda potranno essere richiesti al Comune di Arizzano, nelle 
seguenti giornate: dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00, 
ed il lunedì e mercoledì dalle ore 17,45 alle ore 18,45, nonché sul sito 
del Comune di Arizzano: www.comune.arizzano.vb.it   

  23E01202 

   COMUNE DI BOTRICELLO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore amministrativo, 
categoria B3, posizione economica B3. 

 Il termine di presentazione delle domande è fissato al trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando ed il modulo per la presentazione della 
domanda sono disponibili sul sito web istituzionale del Comune di 
Botricello all’indirizzo: https://www.comune.botricello.cz.it – Sezione 
«Amministrazione Trasparente» nonché sull’albo pretorio on-line.   

  23E01197 

   COMUNE DI CASTELL’UMBERTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e parziale dodici ore settimanali, per l’area 
amministrativa.    

     In esecuzione della determina n. 673 del 29 dicembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo - categoria C, posizione economica C1, a 
tempo indeterminato part-time al 33,33% (dodici ore settimanali) area 
amministrativa. 

 Per la partecipazione al concorso è richiesto il titolo di studio: 
diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

 Per gli ulteriori requisiti di partecipazione, le modalità di presenta-
zione della domanda e di svolgimento della selezione, si rinvia al bando 
integrale del concorso pubblicato sull’albo pretorio on-line del Comune 
di Castell’Umberto. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è 
fissato in trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile di domanda di partecipa-
zione sono disponibili sul sito istituzionale del Comune di Castell’Um-
berto: www.comune.castellumberto.me.it - nella sezione di amministra-
zione trasparente «Bandi di concorso».   

  23E01201 

   COMUNE DI COLLE SANTA LUCIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, a tempo 
pieno (trentasei ore settimanali) ed indeterminato, di un istruttore diret-
tivo tecnico del Comune di Colle Santa Lucia (BL) - categoria D, posi-
zione economica D1. 

 Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 di 
venerdì 10 marzo 2023. 

  Calendario e sede delle prove:  

 prova scritta: venerdì 17 marzo 2023, ore 9,00; 

 prova orale: venerdì 17 marzo 2023, ore 15,00. 

 Tutte le prove si svolgeranno presso la sede del Comune di Colle 
Santa Lucia, a Colle Santa Lucia, via Villagrande n. 57. 

 Il bando di concorso ed il modello di domanda sono pubblicati sul 
sito internet del Comune di Colle Santa Lucia - https://www.comune.
collesantalucia.bl.it/myportal/C_C872/home - sezione Amministra-
zione trasparente, sottosezione Bandi di concorso. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi ai seguenti recapiti: (ufficio 
segreteria del Comune (tel. 0437/720004; posta elettronica: segretario.
slucia@agordino.bl.it - cell 3471521259 - fax: 0437520007).   

  23E01158 

   COMUNE DI GENOVA

      Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di trentotto posti di funzionario 
servizi amministrativi, a tempo pieno ed indeterminato.    

     La Direzione sviluppo del personale e formazione, con determina-
zione dirigenziale n. 23/2023 modifica il concorso pubblico, per esami, 
finalizzato all’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato di trentotto 
funzionari servizi amministrativi, pubblicato, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 98 del 13 dicembre 2022, il cui termine per la presentazione 
delle domande era fissato in data 12 gennaio 2023 e contestualmente 
riapre i termini di presentazione delle domande di partecipazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande è il 13 marzo 2023. 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito internet del Comune 
di Genova http://www.comune.genova.it   

  23E01430 
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   COMUNE DI LU E CUCCARO MONFERRATO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di cantoniere/opera-
tore MOC, categoria B3, a tempo parziale trenta ore setti-
manali ed indeterminato.    

     Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di cantoniere/operatore MOC, categoria B3, 
a tempo parziale trenta ore settimanali ed indeterminato, pubblicato, 
in estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 99 del 16 dicembre 2022. 

 Sono considerate valide, ai fini della partecipazione al presente 
concorso, anche le candidature presentate in adesione al bando prece-
dentemente pubblicato dal 16 dicembre 2022. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è di quin-
dici giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione, le 
modalità di partecipazione al bando di concorso ed il relativo modello 
di domanda, è pubblicata all’albo pretorio e sul sito istituzionale del 
comune: www.comune.luecuccaromonferrato.al.it - Amministrazione 
trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Lu e Cuccaro Monferrato, 
via Colli n. 5 - 15037 Lu e Cuccaro Monferrato (AL) - tel. 0131/741121, 
e-mail: agli indirizzi comune.luecuccaromonferrato.al@legalmail.it 
oppure ragioneria@comune.luecuccaromonferrato.al.it   

  23E01107 

   COMUNE DI MAGLIANO ALPI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio specializzato, categoria B3, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si avvisa che il Comune di Magliano Alpi ha indetto concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di operaio specializzato, 
categoria giuridica B3, posizione economica di accesso B3, con con-
tratto a tempo pieno ed indeterminato. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e le modalità di partecipazione al concorso pubblico è disponibile sul 
sito    web    del Comune di Magliano Alpi - Amministrazione Trasparente 
all’indirizzo: www.comune.maglianoalpi.cn.it - amministrazione tra-
sparente - bandi di concorso. 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
Servizio personale, tel. 0174/66121.   

  23E01209 

   COMUNE DI MARCHENO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore, categoria C1, a tempo pieno ed inde-
terminato, per l’area amministrativa-contabile.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato trentasei ore settimanali per il 
profilo di istruttore, categoria giuridica C1, area amministrativa - conta-
bile presso il Comune di Marcheno (BS). 

 Il bando integrale e lo schema di domanda possono essere scaricati 
dal sito    internet    del Comune di Marcheno www.comune.marcheno.bs.it 
alla sezione «Amministrazione Trasparente / Bandi di Concorso». 

 Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni: tel. 030/8960033,    e-mail   : protocollo@pec.
comune.marcheno.bs.it   

  23E01207 

   COMUNE DI MONTESILVANO
      Conferimento dell’incarico di dirigente a tempo determi-
nato, per il settore pianificazione e gestione territoriale    

     È indetta selezione pubblica per il conferimento di un incarico a 
tempo determinato - dirigente -    ex    art. 110, comma 1, decreto legislativo 
n. 267/2000 per il settore «Pianificazione e gestione territoriale» del 
Comune di Montesilvano. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione dovrà essere 
prodotta, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine di quindici 
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Requisiti di ammissione, modalità di iscrizione nonchè ulteriori 
indicazioni sulla selezione sono riportati nell’avviso il cui testo inte-
grale è pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito istituzionale http://
www.comune.montesilvano.pe.it Sezione Amministrazione trasparente, 
Bandi di concorso.   

  23E01157 

   COMUNE DI PIADENA DRIZZONA
      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami, 

per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli 
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, a tempo 
indeterminato e pieno, categoria giuridica D, posizione economica D1, 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 9 dicembre 
2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande secondo le modalità 
descritte nel bando scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito 
istituzionale www.comunepiadenadrizzona.cr.it - sezione «Amministra-
zione Trasparente» - sottosezione «Bandi di Concorso».   

  23E01213 

   COMUNE DI SERRALUNGA D’ALBA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 

posto di operaio specializzato - cantoniere - necroforo, 
categoria B, a tempo indeterminato e pieno, per l’area 
tecnico-manutentiva.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e pieno di operaio specializzato - canto-
niere - necroforo, categoria B, posizione economica B3, area tecnico-
manutentiva. Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di primo 
grado. 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 1110-2-2023

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e fac-simile di domanda sono disponibili 
sul sito    internet     del Comune di Serralunga d’Alba:  

 http://www.comune.serralungadalba.cn.it 
 nonché presso l’Ufficio di segreteria del predetto ente, tel. 0173/613101, 
   e-mail   : anagrafe@comune.serralungadalba.cn.it   

  23E01208 

   COMUNE DI TERRANUOVA BRACCIOLINI

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo tecnico geologo, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Con provvedimento dirigenziale n. 74 del 10 gennaio 2023 del 
dirigente del servizio risorse umane e organizzazione è indetta selezione 
pubblica, per esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
tecnico geologo, categoria giuridica D, posizione economica D1, A 
tempo pieno ed indeterminato, vacante presso il Comune di Terranuova 
Bracciolini. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire 
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso di selezione è consultabile nel sito web del Comune di 
Terranuova Bracciolini al seguente indirizzo: www.comune.terranuova-
bracciolini.ar.it   

  23E01203 

   COMUNE DI VELLETRI

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami, 
per la copertura di sette posti di collaboratore ammini-
strativo, categoria B3, a tempo indeterminato e pieno, per 
vari settori, di cui tre posti riservati alle categorie protette 
ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     È disposta la riapertura dei termini di presentazione delle domande 
di partecipazione al concorso pubblico, per soli esami, per il recluta-
mento di sette collaboratori amministrativi (di cui tre per l’anno 2022, 
uno per l’anno 2023, tre per l’anno 2024), categoria giuridica B3, posi-
zione di accesso B3, di cui tre posti riservati prioritariamente alle cate-
gorie protette di cui all’art. 1 della legge n. 68 del 12 marzo 1999, di cui 
all’avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 102 del 27 dicembre 2022 
e bando pubblicato, in pari data, sul sito istituzionale del Comune di 
Velletri: www.comune.velletri.rm.it nella sezione Amministrazione tra-
sparente - sottosezioni Bandi di concorso - Bandi - Anno 2022. 

 I termini sono riaperti per consentire di produrre domanda di parte-
cipazione anche a chi non sia in possesso della patente della categoria B. 

 Restano valide e immodificate tutte le altre disposizioni del bando. 
 Non saranno ammesse domande prima della pubblicazione dell’av-

viso di riapertura dei termini. 
 Sono considerate valide le domande presentate per il concorso 

entro la scadenza originaria del 26 gennaio 2023 ore 19,00, ferma 
restando la facoltà dei candidati di modificare e/o integrare, ove neces-
sario, la domanda già presentata. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata, 
come prescritto nel bando approvato con determinazione n. 1517 del 
27 dicembre 2022, esclusivamente tramite procedura telematica, acces-
sibile dal link presente nella sezione Amministrazione trasparente del 
sito istituzionale dell’ente alla sezione Bandi di concorso - sottosezione 
Bandi - Anno 2022, obbligatoriamente e perentoriamente entro il trente-
simo giorno a decorrere da quello successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso di riapertura dei termini nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Lad-
dove il termine ultimo cadesse in giorno festivo, il termine stesso dovrà 
intendersi prorogato alla successiva giornata lavorativa.   

  23E01105 

   COMUNE DI VIGNATE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, per il settore finanziario.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione, a 
tempo pieno ed indeterminato, di un istruttore amministrativo - catego-
ria giuridica C - da assegnare al settore finanziario. 

 I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nell’avviso 
pubblicato nel sito del comune:   http://www.comune.vignate.mi.it/ 

 Scadenza del termine di presentazione delle domande: ore 12,00 
del 27 febbraio 2023. 

 Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al Comune 
di Vignate, via Roma n. 19 - 20052 - Vignate (MI) (tel.02/95080828) 
-    e-mail   :   personale@comune.vignate.mi.it   - pec:   protocollo@pec.
comune.vignate.mi.it   

  23E01133 

   COMUNE DI VITTORIA

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di dirigente 
amministrativo, a tempo determinato    

     È indetta selezione pubblica comparativa per l’assunzione di un 
dirigente amministrativo, da assumere con contratto di lavoro dipen-
dente a tempo determinato, ai sensi del comma 1 dell’art. 110 del 
decreto legislativo n. 267/2000, presso il Comune di Vittoria. 

 Scadenza presentazione domande: quindici giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del 
Comune di Vittoria (www.comunevittoria-rg.it), nella sezione «Albo 
pretorio on-line» ed in quella «Amministrazione trasparente».   

  23E01198 

       Selezione pubblica per la copertura di un posto di dirigente 
tecnico, a tempo determinato    

     È indetta selezione pubblica comparativa per l’assunzione di un 
dirigente tecnico, da assumere con contratto di lavoro dipendente a 
tempo determinato, ai sensi del comma 2 dell’art. 110 del decreto legi-
slativo n. 267/2000, presso il Comune di Vittoria. 

 Scadenza presentazione domande: quindici giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del 
Comune di Vittoria (www.comunevittoria-rg.it), nella sezione «Albo 
pretorio on-line» ed in quella «Amministrazione trasparente».   

  23E01199 

   PROVINCIA DI BENEVENTO
      Conferimento dell’incarico dirigenziale tecnico, a tempo 

determinato e pieno    

     La Provincia di Benevento ha indetto procedura pubblica di sele-
zione per la copertura, a tempo pieno ed a tempo determinato, mediante 
contratto    ex    art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, di 
un profilo dirigenziale tecnico. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al quindicesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» (se il termine scade 
in giorno festivo è prorogato di diritto al giorno seguente non festivo). 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico e dello schema di domanda, 
con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è pub-
blicati all’albo pretorio on-line sezione Bandi Gare e concorsi - Bandi di 
concorso e sul sito internet http://www.provincia.benevento.it Sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso.   

  23E01200 

   PROVINCIA DI MODENA
      Selezione pubblica unica per la formazione di un elenco 

di idonei per la copertura di posti di istruttore direttivo 
amministrativo, categoria D, per la Provincia di Modena 
e gli altri enti locali aderenti allo specifico accordo.    

     È indetta selezione pubblica unica per la formazione di un elenco 
di idonei all’assunzione nei ruoli della Provincia di Modena e degli altri 
enti locali aderenti allo specifico accordo, ai sensi dell’art. 3  -bis   del 
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, da assumere con il profilo profes-
sionale di istruttore direttivo amministrativo, categoria D. 

 Termine perentorio per la presentazione delle domande: entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere redatta e 
presentata secondo le modalità indicate nell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso, contenente i requisiti richiesti per 
la partecipazione alla selezione, le informazioni relative alla prova 
d’esame e alle modalità di presentazione della domanda, è pubblicato 
sul sito    web     istituzionale dell’ente, all’indirizzo:  

 www.provincia.modena.it → La Provincia informa → Concorsi 
e selezioni nonché sull’albo pretorio    on-line   .   

  23E01212 

   PROVINCIA DI ROVIGO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno e determinato della durata di tre anni.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno e determinato, della durata di tre anni, di una unità di per-
sonale con profilo professionale di istruttore amministrativo, categoria 
giuridica C e posizione economica C1. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse alla Provincia di Rovigo, secondo le modalità indicate dall’av-

viso di selezione, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione, con allegato il fac-simile 
del modulo di domanda per la partecipazione, è disponibile sul sito 
internet della Provincia di Rovigo all’indirizzo www.provincia.rovigo.
it in «Bandi di concorso».   

  23E01196 

   REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sette posti di personale dirigente, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il Corpo forestale e di vigilanza ambientale.    

     La Regione autonoma della Sardegna, Direzione generale del per-
sonale e riforma della Regione - viale Trieste n. 190 - 09123 Cagliari 
- personale@pec.regione.sardegna.it - ha indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno ed indeterminato di 
sette unità di personale dirigente da inquadrare presso il Corpo forestale 
e di vigilanza ambientale della Regione Sardegna. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: 20 febbraio 2023. 

 I termini per la presentazione delle domande di partecipazione 
decorrono dalla data di pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Sardegna. Il testo integrale del bando di concorso è reperibile 
sul sito istituzionale della Regione autonoma della Sardegna al    link   : 
http://www.regione.sardegna.it/servizi/cittadino/concorsi/   

  23E01211 

   UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL SAVIO 
DI CESENA

      Conferimento dell’incarico di dirigente del settore servizi 
sociali, a tempo determinato    

     Si informa che è in pubblicazione, sul sito internet dell’Unione 
Valle del Savio www.unionevallesavio.it/concorsi alla sezione Con-
corsi ed all’albo pretorio on-line dell’Unione, l’avviso pubblico per il 
conferimento dell’incarico dirigenziale, a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 110, comma 1 del decreto legislativo n. 267/2000, di dirigente 
del settore servizi sociali. 

 Tutte le informazioni relative alla selezione, ivi compresi i requisiti 
richiesti per la partecipazione, sono contenute nell’avviso pubblicato. 

 Presentazione domande: la domanda di partecipazione alla sele-
zione deve essere presentata esclusivamente in via telematica, a pena di 
esclusione, entro le ore 13,00 del quindicesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - ovvero entro 
l’orario e la data indicata dall’avviso qualora successiva al predetto 
termine. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute 
successivamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unione Valle del Savio - uffi-
cio personale e organizzazione - telefono 0547/356307-305-309-308-512.   

  23E01195  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA 
CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa SC Prevenzione 
e sicurezza ambienti di lavoro per il Dipartimento igiene e 
prevenzione sanitaria, disciplina di medicina del lavoro e 
sicurezza degli ambienti di lavoro e discipline equipollenti.    

      È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di un posto di direttore della struttura com-
plessa SC Prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro (PSAL) afferente 
al Dipartimento di igiene e prevenzione sanitaria dell’ATS della Città 
metropolitana di Milano:  

 ruolo: sanitario. 
 profilo professionale: dirigente medico. 
 disciplina: medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di 

lavoro e discipline equipollenti previste nel decreto ministeriale Mini-
stero sanità 30 gennaio 1998, rubricato «Tabelle relative alle discipline 
equipollenti previste dalla normativa regolamentare per l’accesso al 
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Ser-
vizio sanitario nazionale». 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 6 - serie avvisi e concorsi dell’8 feb-
braio 2023, nonché sul sito web aziendale dell’ATS Città metropolitana 
di Milano, sezione concorsi:   www.ats-milano.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ATS Città metropolitana di 
Milano, SC Gestione delle risorse umane - SS Trattamento giuridico, c.so 
Italia n. 52 - Milano, telefono 02/8578-2151-2318- 2332-2818-2310-2472.   

  23E01233 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO - 
FORLANINI DI ROMA

      Modifica e riapertura dei termini del conferimento dell’in-
carico quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la 
copertura di un posto di direttore di struttura complessa 
U.O.C. Neuroradiologia, disciplina di neurologia.    

     In attuazione della deliberazione n. 1689 del 9 novembre 2022, 
da intendersi qui richiamata, viene disposta la riapertura dei termini 
e la modifica dell’avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura di un posto 
di direttore di struttura complessa U.O.C. Neuroradiologia area della 
medicina diagnostica e dei servizi disciplina neurologia, indetto con 
deliberazione n. 1179 del 6 agosto 2021, pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 102 del 2 novembre 2021 e per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 95 del 30 novembre 2021. 

 Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte su carta 
libera, ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera San 
Camillo Forlanini circonvallazione Gianicolense, 87 - Roma dovranno 
pervenire, rispettando le modalità indicate nel bando, perentoriamente 
entro il termine del trentesimo giorno che decorre da quello successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale ter-
mine, qualora venga a scadere di giorno festivo, si intende protratto al 

primo giorno non festivo immediatamente seguente. Entro il suddetto 
termine i candidati che hanno già presentato domanda di partecipazione 
al concorso possono integrare o modificare la stessa. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel BURL n. 6 del 19 gen-
naio 2023. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’Unità operativa complessa Politiche e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini - circonvallazione Gia-
nicolense, 87 - 00152 Roma. Telefono 06/58706115.   

  23E01155 

       Modifica e riapertura dei termini del conferimento dell’in-
carico quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la 
copertura di un posto di direttore di struttura complessa 
U.O.C. Neurochirurgia, disciplina di neurochirurgia.    

     In attuazione della deliberazione n. 1689 del 9 novembre 2022, 
da intendersi qui richiamata, viene disposta la riapertura dei termini 
e la modifica dell’avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
quinquennale, eventualmente rinovabile, per la copertura di un posto 
di direttore di struttura complessa U.O.C. neurochirurgia, area di chi-
rurgia e delle specialità chirurgiche disciplina neurochirurgia, indetto 
con deliberazione n. 1179 del 6 agosto 2021, pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Lazio n. 102 del 2 novembre 2021 e per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 95 del 30 novembre 2021. 

 Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte su carta 
libera, ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera San 
Camillo Forlanini circonvallazione Gianicolense, 87 - Roma dovranno 
pervenire, rispettando le modalità indicate nel bando, perentoriamente 
entro il termine del trentesimo giorno che decorre da quello successivo 
alla pubblicazione, del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale ter-
mine, qualora venga a scadere di giorno festivo, si intende protratto al 
primo giorno non festivo immediatamente seguente. Entro il suddetto 
termine i candidati che hanno già presentato domanda di partecipazione 
al concorso possono integrare o modificare la stessa. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 6 del 19 gennaio 2023. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’Unità operativa complessa politiche e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini – circonvallazione Gia-
nicolense, 87 - 00152 Roma. - Telefono 06/58706115.   

  23E01156 

       Modifica e riapertura dei termini del conferimento dell’in-
carico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Patologia clinica, disciplina di patologia 
clinica.    

     In attuazione della deliberazione n. 1689 del 9 novembre 2022, 
da intendersi qui richiamata, viene disposta la riapertura dei termini 
e la modifica dell’avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura di un posto 
di direttore di struttura complessa U.O.C. Patologia clinica, area della 
medicina diagnostica e dei servizi, profilo: dirigente medico - diri-
gente biologo, disciplina di patologia clinica, indetto con deliberazione 
n. 1179 del 6 agosto 2021, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 102 del 2 novembre 2021 e, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 95 del 30 novembre 2021. 
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 Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte su carta 
libera, ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera 
San Camillo Forlanini - circonvallazione Gianicolense n. 87 - Roma 
dovranno pervenire, rispettando le modalità indicate nel bando, peren-
toriamente entro il termine del trentesimo giorno che decorre da quello 
successivo alla pubblicazione, del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, si intende pro-
tratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. Entro il 
suddetto termine i candidati che hanno già presentato domanda di par-
tecipazione al concorso possono integrare o modificare la stessa. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 6 del 19 gennaio 2023. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’Unità operativa complessa politiche e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera San Camillo Forlanini - circonvallazione Gia-
nicolense n. 87 - 00152 Roma - tel. 06/58706115.   

  23E01174 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO GAETANO MARTINO 

DI MESSINA

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di dodici posti di dirigente medico, disciplina di 
anestesia e rianimazione, a tempo pieno ed indeterminato    .    

     Si comunica che con delibera del commissario straordinario 
n. 2331 del 30 novembre 2022 è stata disposta la revoca della delibera 
n. 1570 del 31 agosto 2022 della selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di dodici posti di diri-
gente medico per la disciplina di anestesia e rianimazione pubblicata, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4 ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 28 ottobre 2022. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al settore risorse umane (tel. 090/221.3431- 3901-3694).   

  23E01238 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e 
rianimazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina di anestesia e rianimazione, in 
Azienda ospedaliero-universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna dell’11 gennaio 2023. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - uff. concorsi - 41121 
Modena - tel. 059/435685.   

  23E01231 

       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa Sorveglianza sanitaria e promozione della salute, 
disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica.    

     Si rende nota l’attivazione delle procedure per il conferimento di 
un incarico di dirigente medico - direttore di struttura complessa «Sor-
veglianza sanitaria e promozione della salute» del ruolo sanitario - pro-
filo professionale: medici - disciplina di igiene epidemiologia e sanità 
pubblica dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna dell’11 gennaio 2023. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - ufficio concorsi – 
41121 Modena - tel. 059/435685.   

  23E01232 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO G. RODOLICO SAN MARCO 

DI CATANIA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa farmacia II, disciplina di farmacia 
ospedaliera.    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 2557 del 
21 novembre 2022 è indetta selezione pubblica, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore struttura complessa farmacia II, 
disciplina di farmacia ospedaliera. 

 L’incarico sarà conferito secondo le modalità, condizioni e norme 
previste dagli articoli 15 e seguenti del decreto legislativo n. 502/92 
e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente 
della Repubblica del 10 dicembre 1997 n. 484, nonché dalla delibera-
zione n. 1173 del 19 luglio 2017 di recepimento delle linee di indirizzo 
regionali di cui al D.A. 2274/2014 e della «Procedura per la gestione 
delle selezioni pubbliche per il conferimento di incarichi di direzione 
di struttura complessa dell’area della sanità» adottata con deliberazione 
n. 951 del 24 maggio 2021. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione debitamente sottoscritta, redatta in 
carta semplice, deve essere indirizzata, unitamente alla documentazione 
richiesta, al direttore generale dell’Azienda ospedaliero universitaria 
Policlinico «G. Rodolico - San Marco», via S. Sofia n. 78 - 95123 Cata-
nia a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento o tramite 
pec all’indirizzo   protocollo@pec.policlinico.unict.it   ovvero presentata 
direttamente all’ufficio protocollo dell’azienda sito allo stesso indirizzo, 
dalle ore 10,00 alle 12,00 da lunedì a venerdì tranne i festivi. 

 Il testo integrale dell’avviso ed i relativi allegati, con l’indicazione 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione, sono reperibili sul sito 
internet istituzionale dell’azienda. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al responsabile del proce-
dimento dott.ssa Monica Castro, tel. 095-3782581, e-mail:   monica.
castro@policlinico.unict.it   

  23E01236 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LATINA

      Stabilizzazione del personale precario per la copertura di 
quattordici posti di personale della dirigenza.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1395 del 29 dicembre 2022, 
che qui si intende integralmente riprodotta, sono indetti avvisi pubblici 
per la stabilizzazione del personale precario in possesso dei requisiti 
previsti dall’art. 1, comma 268, lettera   b)   , della legge n. 234/2021 
(cd. stabilizzazione COVID) - profili professionali della dirigenza, nei 
seguenti profili:  

 n. unità   Profilo professionale - Dirigenza  
 5    dirigente biologo - disciplina: patologia clinica  
 2    dirigente farmacista - disciplina: farmacia ospedaliera  
 1    dirigente psicologo - disciplina: psicologia  

 1    dirigente medico - disciplina: igiene e medicina 
preventiva  

 1    dirigente medico - disciplina: medicina interna  
 1    dirigente medico - disciplina: nefrologia  
 1    dirigente medico - disciplina: patologia clinica  
 1    dirigente medico - disciplina: urologia  

 1    dirigente medico - disciplina: malattie dell’apparato 
respiratorio  

   
 La domanda di partecipazione al concorso, deve essere prodotta 

esclusivamente tramite procedura telematica, entro il termine del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» -, collegandosi al sito   https://www.ausl.latina.it/
iscrizioneconcorsi 

 Il testo integrale della presente procedura, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione allo stesso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 7 del 24 gennaio 2023, e 
contestualmente alla pubblicazione per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -, sul 
sito istituzionale della ASL di Latina:   http://www.ausl.latina.it/   - sezione 
«Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Reclutamento del personale alla e-mail:   assunzioni@ausl.latina.it   

  23E01135 

       Stabilizzazione del personale precario per la copertura di 
centodue posti di personale del comparto.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1395 del 29 dicembre 2022, 
che qui si intende integralmente riprodotta, sono indetti avvisi pubblici 
per la stabilizzazione del personale precario in possesso dei requisiti 
previsti dall’art. 1, comma 268, lettera   b)    della legge n. 234/2021 (cd. 
Stabilizzazione Covid) - profili professionali del Comparto nei seguenti 
profili:  

 n. unità  Profilo professionale - Comparto 
 1  Assistente sanitario 
 2  C.P.S. Assistente sociale 
 36  C.P.S. Infermiere 
 13  C.P.S. Ostetrica 
 5  C.P.S. Tecnico di laboratorio biomedico 
 13  C.P.S. Tecnico di radiologia medica 

 1  C.P.S. Dietista 

 5  C.P.S. Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro 

 26  Operatore socio sanitario (O.S.S.) 

   
 La domanda di partecipazione al concorso, deve essere prodotta 

esclusivamente tramite procedura telematica, entro il termine del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», collegandosi al sito https://www.ausl.latina.it/
iscrizioneconcorsi 

 Il testo integrale della presente procedura, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione allo stesso, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 7 del 24 gennaio 2023, e 
contestualmente alla pubblicazione per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana, sul sito istituzionale della ASL di Latina: 
www.ausl.latina.it - Sezione «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Reclutamento del personale alla    mail   : assunzioni@ausl.latina.it   

  23E01136 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1 
DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di radioterapia, area della medicina diagnostica e 
delle specialità mediche.    

     Con deliberazione n. 266 del 7 dicembre 2022 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di tre posti nel ruolo sanitario, profilo professionale: dirigente medico 
- disciplina radiodioterapia - Area della medicina diagnostica e delle 
specialità mediche, per le esigenze della Asl Roma 1. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 7 del 24 gennaio 2023 ed è disponibile sul sito azien-
dale:   http://www.aslroma1.it/   nella sezione Bandi e Concorsi / concorsi 
ed avvisi. 

 La presentazione delle domande online deve avvenire entro e non 
oltre le ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E01134 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 
DI CHIVASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di pediatria, area 
medica e delle specialità mediche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1083 del 
22 dicembre 2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
un posto di dirigente medico nella disciplina pediatria (area medica e 
delle specialità mediche). 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel B.U. della Regione Pie-
monte n. 2 del 12 gennaio 2023, e può essere consultato sul sito internet 
dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011-9176299/011-9176558.   

  23E01224 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI VITERBO

      Stabilizzazione del personale precario per la copertura di tre 
posti di dirigente psicologo, disciplina di psicoterapia.    

     Con deliberazioni del direttore generale n. 2342 del 6 dicembre 
2022, è indetto avviso pubblico    ex    art. 1, comma 268, lettera   b)   della 
legge n. 234/2021 per la stabilizzazione del personale precario della 
dirigenza in possesso dei requisiti ivi previsti - dirigente psicologo, 
disciplina di psicoterapia, a copertura di tre posti. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della ASL di Viterbo tramite posta elettronica certifi-
cata prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it - scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 6 del 19 gennaio 2023. 

 Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
alla U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi 
tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  23E01172 

       Stabilizzazione del personale precario per la copertura di tre 
posti di C.P.S. - tecnico sanitario di laboratorio biomedico.    

     Con deliberazioni del direttore generale n. 2341 del 6 dicembre 
2022, è indetto avviso pubblico    ex    art. 1, comma 268, lettera   b)   della 
legge n. 234/2021 per la stabilizzazione del personale di comparto pre-
cario in possesso dei requisiti ivi previsti - C.P.S. tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico, a copertura di tre posti. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della ASL di Viterbo tramite posta elettronica certifi-
cata prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it - scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 6 del 19 gennaio 2023. 

 Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
alla U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi 
tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  23E01173 

       Stabilizzazione del personale precario per la copertura di un 
posto di C.P.S. tecnico sanitario di radiologia medica.    

     Con deliberazioni del direttore generale n. 2341 del 6 dicembre 
2022, è indetto avviso pubblico ex art. 1, comma 268, lettera   b)  , della 
legge n. 234/2021 per la stabilizzazione del personale di comparto pre-
cario in possesso dei requisiti ivi previsti - C.P.S. Tecnico sanitario di 
radiologia medica, a copertura di un posto. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della ASL di Viterbo tramite posta elettronica certi-
ficata   prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it   scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 6 del 19 gennaio 2023. 

 Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
alla U.O.C. Politiche e gestione delle risorse umane, ufficio concorsi, 
tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  23E01234 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI MESSINA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore medico o biologo o chimico di struttura 
complessa, disciplina di patologia clinica, per il P.O. di 
Patti.    

     In esecuzione della deliberazione n. 4718/CS del 16 novembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di direttore medico o biologo o chi-
mico di struttura complessa, disciplina di patologia clinica, presso P.O. 
di Patti - ASP Messina. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi è pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Regione Siciliana - Serie concorsi - n. 15 del 25 novembre 
2022 e sul sito internet aziendale   www.asp.messina.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Dotazione organica e 
assunzione del personale, tel. 090/3652751-3652752 nei giorni di mar-
tedì e giovedì dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  23E01239 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore medico o biologo o chimico di struttura 
complessa, disciplina di patologia clinica, per il P.O. di 
Milazzo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 4677/CS del 15 novembre 
2022 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di direttore medico o biologo o chi-
mico di struttura complessa, disciplina di patologia clinica, presso P.O. 
di Milazzo - ASP Messina. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi è pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Regione Siciliana - Serie concorsi - n. 15 del 25 novembre 
2022 e sul sito internet aziendale   www.asp.messina.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Dotazione organica e 
assunzione del personale, tel. 090/3652751-3652752 nei giorni di mar-
tedì e giovedì dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  23E01240 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO OVEST DI TREVIGLIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di reumatologia, area medica e delle specialità 
mediche, per l’UOC Medicina generale 1 dell’Ospedale di 
Treviglio.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1943 del 17 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina reumatologia 
(area medica e delle specialità mediche), da assegnare alla UOC Medi-
cina generale 1 dell’Ospedale di Treviglio. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Inserzioni e Concorsi n. 51 del 
21 dicembre 2022 e sarà disponibile sul sito internet aziendale www.
asst-bgovest.it - Area Amministrazione Trasparente - Bandi di con-
corso - Concorsi pubblici/Mobilità. 

 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047 
Treviglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle 
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì 
- telefono 0363/424533.   

  23E01214 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di urologia, area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1844 del 3 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di urologia, 
area chirurgica e delle specialità chirurgiche. 

 ll termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi - n. 47 
del 23 novembre 2022 e sarà disponibile sul sito internet aziendale 
  www.  asst-bgovest  .it   - area Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Concorsi pubblici/mobilità. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, 
annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047 Trevi-
glio (BG), orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle ore 12,30 e dalle 
ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì - telefono 0363/424533.   

  23E01215 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, 
area medica e delle specialità mediche.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1929 del 17 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina 
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, area medica e delle specialità 
mediche. 

 ll termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi 
- n. 51 del 21 dicembre 2022 e sarà disponibile sul sito internet azien-
dale   www.  asst-bgovest  .it   - area Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso - Concorsi pubblici/mobilità. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, 
annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047 Trevi-
glio (BG), orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle ore 12,30 e dalle 
ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì - telefono 0363/424533.   

  23E01216 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di ortopedia e traumatologia, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione del provvedimento n. 2224 del 22 dicembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, area chirurgica e delle specialità chirurgiche. 

 ll termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi 
- n. 1 del 4 gennaio 2023 e sarà disponibile sul sito internet aziendale 
  www.  asst-bgovest  .it   - area Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Concorsi pubblici/mobilità. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, 
annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047 Trevi-
glio (BG), orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle ore 12,30 e dalle 
ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì - telefono 0363/424533.   

  23E01217 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di neurologia, area medica e delle specialità mediche.    

     In esecuzione del provvedimento n. 2143 del 15 dicembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia, 
area medica e delle specialità mediche. 
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 ll termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi 
- n. 1 del 4 gennaio 2023 e sarà disponibile sul sito internet aziendale 
  www.  asst-bgovest  .it   - area Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Concorsi pubblici/mobilità. 

 L’azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, 
annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, p.le Ospedale n. 1 - 24047 
Treviglio (BG) - orario apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle 
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedì al venerdì 
- telefono 0363/424533.   

  23E01218 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di tecnico della riabilitazione psichiatrica, a 
tempo indeterminato, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, di cui un posto riservato ai soggetti appar-
tenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999 e un posto riservato prioritaria-
mente ai volontari delle Forze armate.    

     In esecuzione del provvedimento n. 1905 del 10 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di quattro posti di tecnico della riabilitazione psichiatrica, 
professioni sanitarie della riabilitazione, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, di cui un posto riservato ai soggetti appartenenti 
alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2 della legge n. 68/1999 
e successive modificazioni ed integrazioni ed un posto riservato priori-
tariamente ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010 a volontario delle 
Forze armate. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi n. 51 
del 21 dicembre 2022 e sarà disponibile sul sito internet aziendale www.
asst-bgovest.it - area Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso 
- Concorsi pubblici/Mobilità. 

 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospen-
dere, annullare o revocare il presente concorso per eventuali motivate 
ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ASST di Bergamo Ovest, piazzale Ospedale n. 1 - 24047 
Treviglio (BG), orario apertura al pubblico: dalle ore 10:30 alle ore 12:30 
e dalle ore 14:00 alle ore 15:00 dal lunedì al venerdì, tel. 0363/424533.   

  23E01219 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa Servizio immunoematolo-
gia e medicina trasfusionale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1863 del 29 dicembre 2022 
è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale per la direzione della struttura complessa 
servizio immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT). 

 Il termine per l’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 2 
dell’11 gennaio 2023, e sarà altresì consultabile sul sito istituzionale 
www.asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una cate-
goria» - voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblica-
zione del presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
settore concorsi della ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle 
ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni 
feriali, escluso il sabato, tel. 02 6363.2744 - 2042 - 2126 e-mail ufficio.
concorsi@asstfbf-sacco.it   

  23E01220 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di anatomia patologica, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1762 del 16 dicembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di dirigente medico - disciplina anatomia patologica - area della 
medicina diagnostica e dei servizi con rapporto di lavoro a tempo pieno 
ed indeterminato. 

 Il termine per l’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 2 
dell’11 gennaio 2023, e sarà altresì consultabile sul sito istituzionale 
www.asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una cate-
goria» - voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblica-
zione del presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
settore concorsi della ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle 
ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni 
feriali, escluso il sabato, tel. 02 6363.2744 - 2042 - 2126 e-mail ufficio.
concorsi©asstfbf-sacco.it   

  23E01221 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente biologo a tempo pieno ed indeter-
minato, disciplina di patologia clinica, area della medicina 
diagnostica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1877 del 29 dicembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
que posti di dirigente biologo - disciplina patologia clinica - area della 
medicina diagnostica e dei servizi con rapporto di lavoro a tempo pieno 
ed indeterminato. 

 Il termine per l’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 2 
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dell’11 gennaio 2023, e sarà altresì consultabile sul sito istituzionale 
www.asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una cate-
goria» - voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblica-
zione del presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
settore concorsi della ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle 
ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni 
feriali, escluso il sabato, tel. 02 6363.2744 - 2042 - 2126 e-mail ufficio.
concorsi@asstfbf-sacco.it   

  23E01222 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di patologia clinica, area della medicina 
diagnostica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1878 del 29 dicembre 2022 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di dirigente medico - disciplina patologia clinica - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi con rapporto di lavoro a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Il termine per l’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 2 
dell’11 gennaio 2023, e sarà altresì consultabile sul sito istituzionale 
www.asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una cate-
goria» - voce «concorsi e avvisi», dal giorno successivo alla pubblica-
zione del presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
settore concorsi della ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle 
ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni 
feriali, escluso il sabato, tel. 02 6363.2744 - 2042 - 2126 e-mail ufficio.
concorsi@asstfbf-sacco.it   

  23E01223 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LODI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di geriatria    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di geriatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione ai concorsi è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 3 del 18 gennaio 2023. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio 
concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, p.zza Ospitale 
10 - Lodi, tel. 0371/372485 - 0371/376245 - 0371/376246 - orario al 
pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o visitare 
il sito internet   www.asst-lodi.it   - pagina «Bandi/Concorsi» - «Bandi di 
concorso».   

  23E01237 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico 
sanitario di radiologia medica.    

     È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario 
di radiologia medica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi n. 2 dell’11 gennaio 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI); tel. 02/994302515 - 994302755/2756.   

  23E01169 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia gene-
rale, area chirurgica e delle specialità chirurgiche.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico disciplina di chirurgia generale, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 2 dell’11 gen-
naio 2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda www.asst-
rhodense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense - viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  23E01170 

       Stabilizzazione del personale del comparto    

     È indetto avviso delle procedure per la stabilizzazione del personale 
precario del comparto - art. 20, comma 1, decreto legislativo n. 75/2017 
e successive modificazioni ed integrazioni (assunzione diretta). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 2 dell’11 gen-
naio 2023 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda www.asst-
rhodense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense - viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  23E01171 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO DI 

SONDRIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sette posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
varie discipline.    

      Sono indetti concorsi pubblici di seguito indicati:  
 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di anatomia 
patologica; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di 
oftalmologia; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di tre posti di dirigente medico, disciplina di ostetricia e 
ginecologia. 

 I testi integrali dei bandi sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - serie Inserzioni concorsi in data 11 gennaio 
2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio, 25 - 23100 Sondrio, 
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, tel. 0342 521083 - 
523 - www.asst-val.it - albo    on-line    - concorsi e avvisi - concorsi tempo 
indeterminato.   

  23E01225 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 6 EUGANEA DI PADOVA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore dell’unità operativa complessa Otorinolaringoiatria 
dell’ospedale di Schiavonia.    

     In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 6 del 12 gennaio 2023 è indetto un avviso pubblico, per 
titoli e colloquio, per l’attribuzione dell’incarico di direttore dell’Unità 
operativa complessa di otorinolaringoiatria dell’Ospedale di Schiavo-
nia, presso l’Azienda Ulss n. 6 Euganea. 

 I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 
1997, nonché dal relativo bando, pubblicato integralmente sul B.U.R. 
del Veneto n. 9 del 20 gennaio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte a seguito 
iscrizione nella procedura    on-line    presente nel sito aziendale, scade alle 
ore 24.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Tutte le comunicazioni inerenti 
l’avviso saranno pubblicate nel sito    internet    aziendale www.aulss6.
veneto.it La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
di legge. 

 Il bando è disponibile sul sito    internet    www.aulss6.veneto.it 
 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 

- sede di Camposampiero - dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea - 
tel. 0499324272 - 4270 (dal lun. al ven. - ore 10.30-13.00).   

  23E01137 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI MODENA

      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa Psicologia clinica e di comunità    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
dirigente psicologo direttore della struttura complessa di «Psicologia 
clinica e di comunità» dell’Azienda USL di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna dell’11 gennaio 2023. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al Servizio unico gestione giuridica del personale - ufficio concorsi - 
41121 Modena, tel. 059/435685.   

  23E01227 

       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa Servizio farmaceutico territoriale, per il Diparti-
mento farmaceutico interaziendale di Modena.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
dirigente farmacista direttore della struttura complessa di «Servizio 
farmaceutico territoriale» dell’Azienda USL di Modena e afferente al 
Dipartimento farmaceutico interaziendale di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna dell’11 gennaio 2023. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al Servizio unico gestione giuridica del personale - ufficio concorsi - 
41121 Modena, tel. 059/435685.   

  23E01228 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina fisica 
e riabilitazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto nella posizione funzionale di dirigente medico - disciplina 
di medicina fisica e riabilitazione per le esigenze dell’Azienda USL di 
Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna dell’11 gennaio 2023. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al servizio unico gestione giuridica del personale - uff. concorsi - 41121 
Modena - tel. 059/435685.   

  23E01229 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI PARMA

      Riapertura dei termini del conferimento dell’incarico di 
direttore di struttura complessa Anestesia afferente al 
Presidio ospedaliero aziendale, per la sede di Borgotaro.    

     Sono riaperti i termini dell’avviso pubblico per l’assegnazione di 
un incarico di dirigente medico direttore di struttura complessa Aneste-
sia afferente al Presidio ospedaliero aziendale, sede di Borgotaro    ex    del 
96 del 18 febbraio 2020 dell’Azienda unità sanitaria locale di Parma, 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 30 del 14 aprile 2020. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suindicato avviso pubblico, è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna (parte terza) 
n. 7 dell’11 gennaio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL di Parma, viale Gramsci n. 14 – 43126 Parma; 
tel. 0521971213 dalle ore 09,00 alle ore – 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  23E01168 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
UMBRIA 2 DI TERNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di psichiatria, area medica e delle specialità 
mediche, indetto in forma congiunta tra l’Azienda unità 
sanitaria locale Umbria 2 di Terni e l’Azienda unità sani-
taria locale Umbria 1 di Perugia.    

     L’A.U.S.L. Umbria 2 con delibera del direttore generale n. 2016 
del 23 dicembre 2022 ha indetto il sotto indicato bando: concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di dieci 
posti di dirigente medico - disciplina: Psichiatria - Area medica e delle 
specialità mediche indetto in forma congiunta tra A.U.S.L. Umbria 2 e 
A.U.S.L. Umbria 1 - Azienda capofila A.U.S.L. Umbria 2. 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione al pre-
detto concorso, corredate dei documenti prescritti da far pervenire al 
dirigente della direzione amministrazione del personale dell’Azienda 
U.S.L. Umbria 2, piazza Dante Perilli n. 1 - Palazzina Micheli - 06049 
Spoleto (PG), scade alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso pubblico con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria n. 2 del 10 gennaio 2023 e sul sito    web    
aziendale www.uslumbria2.it - sezione «Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della 
A.U.S.L. Umbria 2 (tel. 0743/210344 - 210450).   

  23E01138 

   ESTAR
      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 

copertura di un posto di fisioterapista, area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato, 
per l’Azienda USL Toscana Centro.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 4 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso 
pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato, nel profilo di fisioterapista (area dei professionisti 
della salute e dei funzionari) (2/2023/CON). 

 Il candidato vincitore sarà il primo candidato utilmente collocato 
nella graduatoria dell’Area vasta centro e sarà assegnato all’Azienda 
Usl Toscana centro che ha richiesto il posto a concorso. 

  Al termine della procedura concorsuale saranno redatte tre gradua-
torie, una per ogni Area vasta della Regione Toscana:  

 Area vasta centro che comprende: Azienda Usl Toscana centro, 
Azienda ospedaliero-universitaria Careggi, Azienda ospedaliero uni-
versitaria Meyer, Ispro, società della salute costituite nell’Area vasta 
centro; 

 Area vasta nord ovest che comprende: Azienda Usl Toscana 
nord ovest, Azienda ospedaliero-universitaria Pisana, società della 
salute costituire nell’Area vasta nord ovest; 

 Area vasta sud est che comprende: Azienda Usl Toscana sud est, 
Azienda ospedaliero-universitaria senese, società della salute costituite 
nell’Area vasta sud est. 

 Ciascuna graduatoria potrà essere utilizzata dalle aziende ed enti 
del Servizio sanitario della Regione Toscana, afferenti all’Area vasta 
di riferimento, secondo il loro fabbisogno e fatto salvo, per ciascuna 
azienda o ente, l’esaurimento di eventuali graduatorie vigenti da essi 
utilizzabili. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  www.estar.toscana.it/   seguendo il percorso: concorsi e selezioni → 
bandi aperti → concorsi 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023 
supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01241 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa S.O.C. Chirurgia senologica 
dell’Azienda USL Toscana Centro, disciplina di chirurgia 
generale, area chirurgica e delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 7 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque anni 
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un diri-
gente medico nella disciplina di chirurgia generale (area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche) per la direzione della struttura complessa 
«S.O.C. Chirurgia senologica» dell’Azienda Usl Toscana Centro 
(5/2023/SC). 
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 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni ===> 
bandi aperti ===> strutture complesse ed altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023 
Supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01242 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e 
con rapporto esclusivo di dirigente medico per la dire-
zione della struttura complessa S.O.C. Chirurgia vasco-
lare II del Presidio ospedaliero San Giuseppe di Empoli 
dell’Azienda USL Toscana Centro, disciplina di chirurgia 
vascolare, area chirurgica e delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 8 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque anni 
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un diri-
gente medico nella disciplina di chirurgia vascolare (area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche) per la direzione della struttura complessa 
«S.O.C. Chirurgia vascolare II» con sede principale nel Presidio ospe-
daliero San Giuseppe di Empoli dell’Azienda Usl Toscana Centro 
(6/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni ===> 
bandi aperti ===> strutture complesse ed altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023 
Supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01243 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa S.O.C. Dermatologia Pistoia 
Prato dell’Azienda USL Toscana Centro, disciplina di der-
matologia e venereologia, area medica e delle specialità 
mediche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 9 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque anni 
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un diri-
gente medico nella disciplina di dermatologia e venereologia (area 
medica e delle specialità mediche) per la direzione della struttura com-
plessa «S.O.C Dermatologia Pistoia Prato» dell’Azienda Usl Toscana 
Centro (7/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni ===> 
bandi aperti ===> strutture complesse ed altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023 
Supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01244 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa S.O.C. Igiene e sanità pubblica 
dell’Azienda USL Toscana Centro, disciplina di igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica, area di sanità pubblica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 12 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque 
anni, rinnovabile, a tempo determinato ed a rapporto esclusivo, ad un 
dirigente medico nella disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pub-
blica (area di sanità pubblica) per la direzione della struttura complessa 
«S.O.C. Igiene e sanità pubblica» dell’Azienda Usl Toscana Centro 
(10/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni ===> 
bandi aperti ===> strutture complesse ed altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023 
Supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 
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 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01245 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa S.O.C. Ortopedia e traumato-
logia S. Giuseppe di Empoli dell’Azienda USL Toscana 
Centro, disciplina di ortopedia e traumatologia, area chi-
rurgica e delle specialità chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 13 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque 
anni rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un 
dirigente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia (area chi-
rurgica e delle specialità chirurgiche) per la direzione della struttura 
complessa «S.O.C. Ortopedia e traumatologia S. Giuseppe» (Empoli) 
dell’Azienda Usl Toscana Centro (11/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni    →    bandi 
aperti    →    strutture complesse ed altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023 
supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01246 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e con 
rapporto esclusivo di dirigente medico per la direzione 
della struttura complessa S.O.C. Ostetricia e ginecolo-
gia S. Giuseppe del Presidio ospedaliero San Giuseppe di 
Empoli dell’Azienda USL Toscana Centro, disciplina di 
ginecologia e ostetricia, area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 14 del 9 gennaio 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetta selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico della durata di cinque anni 
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un diri-
gente medico nella disciplina di ginecologia e ostetricia (Area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche) per la direzione della struttura com-
plessa «S.O.C. Ostetricia e ginecologia S. Giuseppe» con sede presso il 
Presidio ospedaliero San Giuseppe di Empoli dell’Azienda Usl Toscana 
Centro (12/2023/SC). 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni → bandi 
aperti → strutture complesse ed altri incarichi aziendali 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 
deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione del del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 3 del 18 gennaio 2023, 
supplemento n. 12 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar 
all’apertura termini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’Ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E01247 

   IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI AVIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di anatomia patologica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia patologica, a 
tempo indeterminato. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia - Parte terza - n. 50 del 
14 dicembre 2022 e nel sito    web    dell’Istituto all’indirizzo www.cro.
sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite 
procedura telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 
10,33 da versare secondo le modalità descritte nella sezione «Contri-
buto spese per la partecipazione alla selezione» del bando. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi dalle ore 11:00 alle ore 12:30 
e dalle ore 14:30 alle ore 15:30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato 
all’amministrazione del Centro di riferimento oncologico - via Franco 
Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. Legale, affari generali e gestione 
risorse umane (ufficio concorsi), tel. 0434/659 186 - 465 - 350 - e-mail: 
concorsi@cro.it   

  23E01226 

   ISTITUTO GIANNINA GASLINI DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche, disciplina di neurochirurgia, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche, disciplina di neurochirurgia. 

 Termine della presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 1 del 4 gennaio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane dell’Istituto, via Gerolamo Gaslini n. 5 Genova - Quarto o sito 
internet   www.gaslini.org/   (Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Bandi di concorso pubblico).   

  23E01235 
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 ALTRI ENTI 
  IPAB CASA DI RIPOSO SAN GIORGIO DI 

CASALE DI SCODOSIA
      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami, 

per la copertura di un posto di infermiere, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per soli esami, per 
l’assunzione ad orario pieno ed a tempo indeterminato, di un infermiere, 
categoria C, posizione economica C1 del C.C.N.L. del comparto fun-

zioni locali indetto con determinazione n. 73 del 3 agosto 2022 e pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 72 del 9 settembre 2022. 

 Le domande dovranno pervenire presso l’Ente improrogabilmente 
entro e non oltre il giorno 31 marzo 2023. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibile sul 
sito internet www.cdrsangiorgio.it - sezione albo online, selezionando 
su categorie: bandi di concorso.   

  23E01248  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 

DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico per la 
copertura di un posto di tecnico della prevenzione negli 
ambienti e luoghi di lavoro, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico per la copertura, con 
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di tec-
nico della prevenzione negli ambienti e luoghi di lavoro, categoria D, 
pubblicato integralmente sul B.U.R.L. n. 48 - Serie Avvisi e Concorsi 
del 30 novembre 2022 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 
20 dicembre 2022, si terranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta e pratica: mercoledì 1° marzo 2023, ore 9,00, 
presso l’Aula Venturini dell’Edificio L di ATS Brescia, sita a Brescia - 
ingresso Viale Duca degli Abruzzi, n. 15. 

 I candidati ammessi sono convocati per sostenere la prova scritta e 
pratica presso la sede indicata. La prova pratica verrà svolta subito dopo 
la prova scritta in un’unica sessione. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica per 
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta 
(si ricorda, come previsto nel bando di concorso, che il superamento 
della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, mentre il 
superamento della prova pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza di almeno 14/20). 

 L’esito della prova scritta e della prova pratica verrà reso noto 
mediante pubblicazione sul sito web aziendale www.ats-brescia.it 
sezione «amministrazione trasparente - bandi di concorso - bandi e 
avvisi - bandi di concorso». 

 La sede è raggiungibile con la metropolitana di Brescia, fermata 
«Poliambulanza». 

 Le prove orali verranno effettuate a partire dall’8 marzo 2023. Le 
date esatte e gli orari, con la ripartizione dei candidati ammessi, ver-
ranno pubblicati sul sito aziendale, nella suddetta sezione del sito 
aziendale. L’Agenzia si riserva di valutare la possibilità di svolgere la 
suddetta prova orale in modalità telematica. Con la pubblicazione di 
convocazione delle prove orali verranno definiti tutti i dettagli. 

 Come prescritto dal bando di concorso, il giorno di convocazione 
alle prove scritta e pratica, ciascun candidato dovrà esibire, pena inam-
missibilità alla sede concorsuale il proprio documento di riconosci-
mento in corso di validità. 

 Si ricorda che la mancata presentazione nel giorno e ora indicati 
sarà considerata, a termini di bando di concorso, rinuncia alla parte-
cipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
indipendente dalla volontà del candidato. 

 Si comunica che durante lo svolgimento delle prove non sarà 
possibile utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari, carta da scrivere, 
appunti, manoscritti, libri. 

 Si invitano i candidati a voler controllare periodicamente il sito 
internet dell’Agenzia al fine di verificare eventuali comunicazioni 
riguardanti la presente procedura concorsuale, alla luce di eventuali 
futuri sviluppi. 

   REGIONE LAZIO

      Stabilizzazione del personale precario per la copertura di 
un posto di dirigente amministrativo, a tempo indeter-
minato, per l’Azienda ospedaliera, complesso ospedaliero 
San Giovanni - Addolorata di Roma.    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale 
dell’Azienda ospedaliera San Giovanni Addolorata n. 1224 del 
28 dicembre 2022 è stato approvato, ai sensi del comma 1 dell’art. 20 
del decreto legislativo n. 75/2017 e successive modificazioni ed integra-
zioni, l’avviso pubblico per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, 
di un posto dirigente amministrativo presso l’Azienda ospedaliera, com-
plesso ospedaliero San Giovanni – Addolorata, di Roma. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione allo stesso, è pubblicato nel sito aziendale 

www.hsangiovanni.roma.it - sezione concorsi e avvisi - e nel Bollettino 
ufficiale della Regione Lazio n. 11 del 7 febbraio 2023. 

 Per il termine di presentazione delle domande si rinvia alle dispo-
sizioni contenute nel testo integrale dell’avviso aziendale, facendo pre-
sente che lo stesso decorre dal giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione dell’avviso nel bollettino regionale. 

 Per informazioni e chiarimenti, è possibile rivolgersi direttamente 
agli uffici della U.O.C. politiche del personale e gestione delle risorse 
umane dell’Azienda ospedaliera San Giovanni Addolorata, che ha 
indetto la procedura. 

 Il presente avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4 Serie speciale Concorsi ed esami esclusivamente 
al fine di dare la massima diffusione di quanto deliberato dall’Azienda 
ospedaliera sopramenzionata agli interessati.   

  23E01542  
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 Tutte le ulteriori comunicazioni da rendere ai candidati verranno 
effettuate, con valore di notifica a tutti gli effetti, mediante pubblicazione 
sul sito web aziendale www.ats-brescia.it sezione «amministrazione tra-
sparente - bandi di concorso - bandi e avvisi - bandi di concorso». 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  23E01429 

   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
VAL PADANA DI MANTOVA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di collaboratore 
professionale sanitario - assistente sanitario, categoria D, 
a tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato 
alle categorie protette ai sensi della legge n. 68/1999.    

     Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno e a tempo indeterminato di due posti di col-
laboratore professionale sanitario, assistente sanitario, categoria D, di 
cui un posto riservato ai candidati iscritti ad una delle categorie di cui 
alla legge n. 68/1999, indetto con decreto n. 505 del 19 agosto 2022 e 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 88 dell’8 novembre 2022, si comunica 
che le prove concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta e prova pratica: mercoledì 1° marzo 2023, ore 9,30 
in modalità telematica; 

 prova orale: a partire da mercoledì 8 marzo 2023, ore 9,30, 
presso ATS Val Padana, aule A e B - Palazzina n. 4 (Formazione), via 
dei Toscani, n. 1 - Mantova, secondo la calendarizzazione che sarà 
successivamente definita in relazione al numero di candidati idonei 
e comunicata al termine della correzione delle prove scritta e pratica 
mediante pubblicazione sul sito web istituzionale. 

 Le modalità specifiche di espletamento delle prove saranno rese 
note tramite pubblicazione sul sito web istituzionale (www.ats-valpa-
dana.it - sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso). 

 La mancata presenza nei giorni, nelle ore, nei luoghi e nelle moda-
lità indicate sarà considerata come rinuncia alla partecipazione al con-
corso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla 
volontà del candidato. 

 Eventuali modifiche alle date, orari e luogo di convocazione ver-
ranno comunicate ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione 
sul sito web istituzionale (www.ats-valpadana.it - sezione Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso). Il presente avviso ha valore di 
notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 La procedura si svolgerà nel rispetto della normativa vigente in 
materia di prevenzione dell’emergenza sanitaria, in affiancamento alle 
normali misure igienico-sanitarie previste per la tutela della salute.   

  23E01253 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di operatore tec-
nico specializzato - idraulico impiantista manutentore, 
categoria B, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di due posti di operatore tecnico specializzato - idrau-
lico impiantista manutentore - area degli operatori (già categoria B 
livello economico super (BS)), di cui al bando pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 79 del 4 ottobre 2022, si svolgeranno nella giornata di venerdì 

3 marzo 2023 dalle ore 9,30 presso l’Auditorium della Palazzina Uffici 
Amministrativi dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via 
Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO). 

 I candidati sono convocati per l’espletamento delle prove succitate 
nel giorno ed ora sopraindicati. 

 Per l’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove 
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento. 

 Si precisa che durante lo svolgimento della prova scritta non sarà 
permessa la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere 
né sarà consentito di porsi in comunicazione con l’esterno con tele-
foni cellulari o con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di 
annullamento della prova. 

 In relazione alle misure di prevenzione correlate con l’emergenza 
pandemica Covid-19 e in applicazione dell’Ordinanza del Ministro 
della salute del 29 dicembre 2022, i candidati che si presenteranno a 
sostenere le prove dovranno obbligatoriamente indossare dispositivi di 
protezione delle vie respiratorie. 

 Il mancato rispetto delle indicazioni sopra fornite non consentirà 
l’ingresso del candidato nell’area concorsuale. 

 La mancata presentazione alle prove verrà considerata rinuncia. 
 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-

fronti di tutti i candidati. 
 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 031/5854726) 

dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  23E01139 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO 

DI MILANO
      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-

blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
tecnico di neurofisiopatologia, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di tecnico di 
neurofisiopatologia, area dei professionisti della salute e dei funzionari 
- ruolo sanitario, il cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 38 del 21 settembre 
2022 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del 18 ottobre 2022, si 
svolgeranno, secondo il calendario, nelle sedi sotto specificate:  

 prova scritta: martedì 7 marzo 2023 ore 9,00 - presso la sede 
amministrativa della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Mag-
giore Policlinico, via Francesco Sforza n. 28 - Milano; 

 prova pratica ed orale: mercoledì 8 marzo 2023 ore 9,00 - presso 
la sede amministrativa della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico, via Francesco Sforza n. 28 - Milano. 

 I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 Qualora il numero dei candidati fosse tale da consentirlo, la com-
missione potrà procedere allo svolgimento delle prove pratica ed orale 
nella giornata di martedì 7 marzo 2023. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione 
«Lavora con noi». 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 
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 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamento 
della prova scritta, così come l’ammissione alla prova orale è subordi-
nata al superamento della prova pratica. 

 Il superamento della prova scritta sarà reso noto mediante pubbli-
cazione sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 
sezione «Lavora con noi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  23E01108 

       Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore tecnico professionale per le attività della SC 
Gestione Tecnico Patrimoniale, a tempo indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico 
professionale per le attività della SC Gestione tecnico patrimoniale, il 
cui bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia - Serie avvisi e concorsi - n. 26 del 29 giugno 2022 e, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - n. 60 del 29 luglio 2022, si svolgeranno presso 
la sede amministrativa della Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale 
maggiore policlinico - palazzo uffici - via Francesco Sforza, 28 - Milano 
in data: giovedì 9 marzo 2023 - ore 9,00. 

 I candidati dovranno attenersi scrupolosamente alle indicazioni 
per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili sul sito 
internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i 
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per l’espletamento della prova scritta, fermo 
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte 
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o 
fatti non imputabili a colpa dell’amministrazione. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione 
«Lavora con noi». 

  I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di:  
 carta d’identità oppure di altro valido documento di 

riconoscimento. 
 I candidati che non si presenteranno agli esami nel giorno, ora e 

sede qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  23E01159  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di ventitré posti di assistente amministrativo, 
a tempo determinato, area degli assistenti, per l’Azienda sanitaria locale di Viterbo.     (Estratto pubblicato nella     Gazzetta 
Ufficiale     - 4ª serie speciale - n. 10 del 7 febbraio 2023).    

     Nel titolo dell’avviso pubblicato nella sopra indicata   Gazzetta Ufficiale  , contraddistinto dal numero 23E01009, nel Sommario e a pag. 37, 
seconda colonna, le parole: “...,    a tempo determinato,    ...”, si intendono sostituite da: “...,    a tempo indeterminato,    ...”.   

  23E01493  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2023 -GUC- 011 ) Roma,  2023  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
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